ФОРМА ПаспортА ДПП ПК
	
	
	
	
	

	1.
	Название
	
	Избранные проблемы оториноларингологии
	

	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Трудоемкость, акад. часы
	
	144
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	Специальность
	
	Оториноларингология
	

	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Смежные специальности
	

	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	наличие, да/нет
	
	нет
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	4.2
	перечень
	
	нет
	

	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Форма проведения, с отрывом от работы/с частичным отрывом от работы/без отрыва от работы
	
	С отрывом от работы
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Краткая аннотация 
	
	Программа профессиональной переподготовки  «Избранные проблемы оториноларингологии»,  144 академических часа, имеет проблемно-ориентированный подход,   разработана на основании квалификационных характеристик и  трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт  «врач Оториноларинголог», определенных в Приказе Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 4 августа 2017 г. N 612н «Об утверждении профессионального стандарта «Врач-оториноларинголог» и позволяет подготовить специалиста, отвечающего всем требованиям работодателя, а также способного адаптироваться к изменяющимся условиям рынка труда в сфере здравоохранения.

Учебно-тематический план состоит из следующих разделов: 1.Организация работы врача-оториноларинголога.                   2. Клиническая анатомия, физиология ЛОР органов в структуре функциональных систем организма у детей, подростков и взрослых. Методы исследования структуры и функции ЛОР органов. 3. Воспалительные заболевания и инфекционные гранулемы ЛОР органов. 4. Опухоли верхних дыхательных путей и уха. 5. Патологические состояния, требующие неотложной медицинской и скорой оториноларингологической помощи. 6. Избранные вопросы диагностики слуха.
 Цель - совершенствование, углубление профессиональных знаний, умений, навыков и компетенций, необходимых для профессиональной деятельности в рамках имеющейся квалификации врача- оториноларинголога; приобретение новых знаний и (или) получении новой компетенции в рамках имеющейся квалификации  по современным  подходам  к  диагностике, дифференциальной диагностике, лечению  и  профилактике  острых и хронических заболеваний ЛОР органов.   
   Содержание цикла:
 1. Организация работы врача-оториноларинголога

2. Клиническая анатомия, физиология ЛОР органов в структуре функциональных систем организма у детей, подростков и взрослых. Методы исследования структуры и функции ЛОР органов

3. Воспалительные заболевания и инфекционные гранулемы ЛОР органов

4. Опухоли верхних дыхательных путей и уха

5. Патологические состояния, требующие неотложной медицинской и скорой оториноларингологической помощи

6. Избранные вопросы диагностики слуха
Форма итоговой аттестации - экзамен
	

	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Новые компетенции
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	7.1
	наличие, да/нет
	
	нет
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	7.2.
	описание 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Стажировка
	

	
	
	
	
	
	
	

	8.1
	наличие, да/нет
	
	нет
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Симуляционное обучение
	

	
	
	
	
	
	
	

	9.1
	наличие, да/нет
	
	да
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	9.2
	трудоемкость, акад. часы
	
	6
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	9.3
	задача, описание
	
	Симуляционный курс предусматривает проведение занятий по обучению навыкам сердечно-легочной реанимации и  включает оказания первой врачебной помощи (проведение искусственного дыхания; проведение непрямого массажа сердца; электроимпульсной терапии кардиостимуляции) при неотложных состояниях в терапии: 
- острая сердечная недостаточность;

- шок;

-нарушения сердечного ритма и проводимости  с нестабильной гемодинамикой

Освоение навыков проведения сердечно-легочной реанимации  осуществляется на базе Межрегионального симуляционно-аттестационного центра ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России с использованием инновационных технологий в обучении - интерактивного тренажера:

- виртуального робота-пациента - симулятор пациента ECS;   

- виртуальный робота-симулятора UltraSim UST-100.
	

	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Дистанционные образовательные технологии и электронное обучение
	

	
	
	
	
	
	
	

	10.1
	использование, да/нет
	
	нет
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	10.2
	трудоемкость, акад. часы
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	10.3
	описание
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Сетевая форма реализации
	

	
	
	
	
	
	
	

	11.1
	применение, да/нет
	
	нет
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	11.2
	количество организаций, участвующих в сетевой форме реализации
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	11.3
	наличие среди организаций, участвующих в сетевой форме реализации, другой (-их) образовательной (-ых) организации (-ий), да/нет
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	11.4
	перечень других образовательных организаций, участвующих в сетевой форме реализации
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	11.5
	наличие среди организаций, участвующих в сетевой форме реализации, профессиональной (-ых) некоммерческой (-их) организации (-ий)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	11.6
	перечень профессиональных некоммерческих организаций, участвующих в сетевой форме реализации
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	12.
	Основа обучения
	

	
	
	
	
	
	
	

	12.1
	бюджетные ассигнования, в рамках государственного задания, да/нет
	
	да
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	12.2
	внебюджетные средства, по договору об образовании с физическим или юридическим лицом, да/нет
	
	да
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	12.3
	средства нормированного страхового запаса территориального фонда обязательного медицинского страхования (с применением образовательного сертификата), да/нет
	
	нет
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Стоимость обучения
	

	
	
	
	
	
	
	

	13.1
	стоимость обучения одного слушателя за счет внебюджетных средств, руб.
	
	15000
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	13.2
	стоимость обучения одного слушателя за счет средств нормированного страхового запаса территориального фонда обязательного медицинского страхования, руб. 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	13.3
	обоснование стоимости обучения одного слушателя 
	
	1 постоянная актуализация и  разработка методических и демонстрационных материалов (печатных, видео, презентационных);

2  оплата труда преподавательского состава

3 содержание штата сотрудников симуляционного курса и техническое обеспечение фантомов симуляционного курса


	

	
	
	
	
	
	
	

	14.
	Рекомендация к реализации в рамках «аккредитационного» пятилетнего цикла
, да/нет
	
	да
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	15.
	Рекомендация к реализации за счет средств нормированного страхового запаса территориального фонда обязательного медицинского страхования, да/нет,
	
	да
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	16.
	Дата утверждения программы, ДД.ММ.ГГГГ,
	
	03.09.2020
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	17.
	Интернет-ссылка на размещенную ДПП ПК на сайте образовательной организации, http://.../.../
	
	http://www.ngmu.ru/department/2119/doc/19312 (разместите программу на портале НГМУ ngmu.ru – Ваша кафедра – Документы – НМО – Пятилетние циклы обучения и скопируйте  адрес страницы размещенной программы в этот пункт)
	

	
	
	
	
	
	
	



Условием включения ДПП ПК в перечень программ Портала является наличие ответа «да» в не менее чем одном количестве пунктов: 8.1, 9.1, 10.1, 11.1.
Заполнение Паспорта следует проводить в личном кабинете организации на Портале в соответствии с Инструкцией:

Инструкция по заполнению Паспорта ДПП ПК
I Заполнение всех пунктов паспорта является обязательным.

II Заполнение каждого пункта следует проводить в соответствии со следующими пояснениями:
1. Название - указать полное название программы, без сокращений и аббревиатур. При условии ответа «да» в пункте 14 название должно быть конкретизированным, соответствовать содержанию ДПП ПК;
2. Трудоемкость - указать в академических часах. Трудоемкость программы должна быть не менее 16 часов;
3. Специальность - указать одну медицинскую или фармацевтическую специальность, в рамках которой разработана ДПП ПК; специалисты данной специальности могут включить ДПП ПК в свой цикл обучения для дальнейшего допуска к сертификации или аккредитации;

4. Смежные специальности (одна или несколько медицинских или фармацевтических специальностей, специалисты которых могут включить ДПП ПК в свой цикл обучения для дальнейшего допуска к сертификации или аккредитации, исключая специальность, в рамках которой разработана ДПП ПК):
4.1. наличие - выбрать один из вариантов: да/нет;

4.2. перечень - указать одну или несколько, при условии ответа «да» в подпункте 4.1;
5. Форма проведения - выбрать один из вариантов: с полным отрывом от работы/с частичным отрывом от работы/без отрыва от работы;

6. Краткая аннотация - дать краткую характеристику программы с раскрытием ее содержания. Также можно указать цель обучения, актуальность, обучаемый контингент, особенности реализации программы  и формы итоговой аттестации; не более 2000 знаков с пробелами;
7. Новые компетенции (одна или несколько новых компетенций, получаемых обучающимся в результате освоения ДПП ПК):
7.1. наличие - выбрать один из вариантов: да/нет;

7.2. описание - описать одну или несколько, при условии ответа «да» в подпункте 7.1, если новых компетенций несколько – их следует пронумеровать; 

8. Стажировка:

8.1. наличие - выбрать один из вариантов: да/нет;
8.2. трудоемкость - указать в академических часах, при условии ответа «да» в подпункте 8.1;
8.3. место проведения - указать название структурного подразделения и организации, на базе которой будет проводится стажировка, при условии ответа «да» в подпункте 8.1;
8.4. руководитель/куратор - указать ФИО, должность и место работы, при условии ответа «да» в подпункте 8.1
;
8.5. задача, описание - указать компетенции, которые совершенствуются или формируются у специалиста в реальных профессиональных условиях, при условии ответа «да» в подпункте 8.1;

9. Симуляционное обучение:
9.1. наличие - выбрать один из вариантов: да/нет;

9.2. трудоемкость - указать в академических часах, при условии ответа «да» в подпункте 9.1;
9.3. задача, описание - указать практические навыки, которые формируются с помощью средств (оборудования) практической деятельности или максимально приближенных к практическим средствам, при условии ответа «да» в подпункте 9.1;

10. Дистанционные образовательные технологии и электронное обучение (ДОТ и ЭО):
10.1. использование - выбрать один из вариантов: да/нет;
10.2. трудоемкость - указать в академических часах трудоемкость обучения, при реализации которого могут использоваться ДОТ и ЭО, при условии ответа «да» в подпункте 10.1; 
10.3. описание - описать используемые технологии, при условии ответа «да» в подпункте 10.1;

11. Сетевая форма реализации 
11.1. применение - выбрать один из вариантов: да/нет;

11.2. количество организаций, участвующих в сетевой форме реализации - указать в единицах, включая собственную организацию, при условии ответа «да» в подпункте 11.1;
11.3. наличие среди организаций, участвующих в сетевой форме реализации, другой(-их) образовательной(-ых) организации
(-ий) - выбрать один из вариантов: да/нет, при условии ответа «да» в подпункте 11.1;
11.4. перечень других образовательных организаций, участвующих в сетевой форме реализации - перечислить названия всех образовательных организаций, исключая собственную, при условии ответов «да» в подпунктах 11.1 и 11.3;
11.5. наличие среди организаций, участвующих в сетевой форме реализации, профессиональной(-ых) некоммерческой(-их) организации(-ий) - выбрать один из вариантов: да/нет, при условии ответа «да» в подпункте 11.1;
11.6. перечень профессиональных некоммерческих организаций, участвующих в сетевой форме реализации - перечислить названия всех организаций, при условии ответов «да» в подпунктах 11.1 и 11.5;
12. Основа обучения (выбрать один, два или три варианта):
12.1. бюджетные ассигнования, в рамках государственного задания - выбрать один из вариантов: да/нет;

12.2. внебюджетные средства, по договору об образовании с физическим или юридическим лицом - выбрать один из вариантов: да/нет;

12.3. средства нормированного страхового запаса территориального фонда обязательного медицинского страхования (с применением образовательного сертификата), - выбрать один из вариантов:  да/нет;

13. Стоимость обучения:
13.1. стоимость обучения одного слушателя за счет внебюджетных средств: указать в рублях, при условии выбора варианта 12.2.;

13.2. стоимость обучения одного слушателя за счет средств нормированного страхового запаса территориального фонда обязательного медицинского страхования (может быть определена образовательной организацией ниже стоимости обучения одного слушателя за счет внебюджетных средств в пределах 20%): указать в рублях, при условии выбора варианта 12.3.;

13.3. обоснование стоимости обучения одного слушателя: приложить расчет в виде копии приказа о стоимости обучения при условии выбора вариантов 12.2.  и/или 12.3.;

14. Рекомендация к реализации в рамках «аккредитационного» пятилетнего цикла - выбрать один из вариантов: да/нет.   Для реализации в рамках «аккредитационного» пятилетнего цикла рекомендуются ДПП ПК трудоемкостью 18 и 36 часов, раскрывающие содержание одного или нескольких из разделов специальности с конкретизированным названием, соответствующим содержанию;

15. Рекомендация к реализации за счет средств нормированного страхового запаса территориального ФОМС с применением образовательного сертификата - выбрать один из вариантов: да/нет. Для реализации за счет средств нормированного страхового запаса территориального ФОМС рекомендуются ДПП ПК, включающие стажировку и/или симуляционное обучение и/или с применением ДОТ и ЭО и/или реализуемая в сетевой форме обучения.
16. Дата утверждения программы, внесите дату утверждения ДПП ПК в образовательной организации в формате ДД.ММ.ГГГГ.
17. Интернет-ссылка на документ ДПП ПК – указать интернет ссылку страницы в формате http://.../.../, на которой размещена ДПП ПК. 
� - индивидуальный пятилетний цикл обучения по специальности, по окончании которого специалист может быть допущен к периодической аккредитации


� наличие информации по данному подпункту не является обязательным





