Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования

«Новосибирский государственный медицинский университет»

Министерства здравоохранения Российской Федерации

(ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России)

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

по дисциплине «Общественное здоровье»

индекс Б1.0.12
Направление подготовки 34.03.01 Сестринское дело
Профиль подготовки 34.03.01 Сестринское дело
Квалификация (степень) Академическая медицинская сестра (для лиц мужского пола - Академический медицинский брат). Преподаватель                                                                                
Форма обучения очная

Курс 2
Семестр 3                                                                                                          Регистрационный №______

                                                                                                                                       Экземпляр №______

	Вид и трудоемкость учебной 

деятельности/занятий
	ЗЕ /

Часов

	Трудоемкость по УП (указать год утверждения УП, трудоемкость в ЗЕ и академических часах) 
	2017

2/72

	Включая (в том числе):
	

	Лекции
	16

	Семинарские занятия
	32

	Практические занятия
	

	Лабораторные работы
	

	Курсовые работы
	

	Самостоятельная работа 
	24

	Экзамен
	


.

.

	Формы контроля уровня обученности 
студентов по дисциплине
	Количество

	Экзамен 
	

	Зачет
	1

	Курсовые работы
	

	Рефераты
	

	Ведение учебной истории болезни (листа наблюдений за больным)
	

	Другие формы 
	

	
	

	
	

	
	


.

.

	           Назначение 

программы
	Название 

программы
	Номер 

уровня 

квалификации
	Наименование 

выбранного 

профессионального 

стандарта (ов)

	Максимальная подготовка к профессиональной деятельности академической медицинской сестры
	Общественное здоровье 
	7
	Профессиональный стандарт отсутствует


Рабочая программа по дисциплине «Общественное здоровье» составлена на основании требования Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования утвержденного Министерством образования и науки Российской Федерации от «22» сентября 2017 г. № 971.

Рабочую программу разработал(и):

	Фамилия И.О.
	Должность
	Ученая степень, 

ученое звание
	Кафедра

	Калиниченко А.В.

	зав. кафедрой

профессор


	д.м.н., профессор 
	общественного здоровья и здравоохранения

	Гуринович Е.Г.
	доцент
	к.м.н.
	общественного здоровья и здравоохранения


Рецензент(ы)

	Фамилия И.О.
	Должность
	Ученая степень, 

ученое звание
	Кафедра

	1
	2
	3
	4

	Борцов В.А.
	заведующий отделом инновационных проектов
	д.м.н., доцент
	ГКУЗ НСО

Региональный центр медицинской профилактики


Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании кафедры общественного здоровья и здравоохранения 
Протокол №  5  от « 23 » декабря 2017 г.

Зав. кафедрой, профессор_____________________ Калиниченко А.В.

Рабочая программа рассмотрена и одобрена на заседании цикловой методической комиссии по направлению подготовки «менеджмент» 

Протокол № 3 от «15» января 2018  г.
Содержание

	№ п/п
	
	Стр.

	1.
	Паспорт дисциплины
	5

	2.
	Содержание дисциплины
	10

	2.1.
	Учебно-тематический план
	10

	2.2.
	Содержание лекционного курса дисциплины
	10

	2.3.
	Содержание семинарских занятий
	12

	2.4.
	Содержание лабораторных занятий
	15

	2.5.
	Содержание практических занятий
	15

	2.6.
	Программа самостоятельной работы 
	15

	2.7.
	Курсовые работы
	16

	3.
	Требования к условиям реализации рабочей программы
	16

	3.1.
	Особенности организации учебного процесса
	16

	3.2.
	Права и обязанности обучающихся
	16

	3.3.
	Требования к ППС 
	16

	3.4.
	Учебно-методическое и библиотечное обеспечение дисциплины
	16

	3.5.
	Требования к минимальному материально-техническому обеспечению дисциплины
	18

	4.
	Оценка качества освоения дисциплины, контроль результатов обучения
	19

	4.1.
	Входной контроль
	19

	4.2.
	Текущий (рубежный) контроль
	19

	4.3.
	Итоговый по дисциплине контроль (промежуточная аттестация)
	19


Использованные сокращения и условные обозначения
	ФГОС
	- Федеральный государственный образовательный стандарт

	ОПОП
	- основная профессиональная образовательная программа

	ВО
	- высшее образование

	РП
	- рабочая программа

	ЗЕ
	- зачетные единицы

	ОТФ
	- обобщенная трудовая функция

	ТФ
	- трудовая функция

	ВПД
	- вид профессиональной деятельности

	ПК
	- профессиональные компетенции 

	ПСК
	- профессионально-специализированные компетенции

	ОПК
	- общепрофессиональные компетенции 

	Зн.
	- уровень усвоения «знать»

	Ум.
	- уровень усвоения «уметь»

	Вл.
	- уровень усвоения «владеть»

	ТД
	- трудовые действия

	Пр. 
	- уровень усвоения «представлять»

	СР
	- самостоятельная работа 

	Л
	- лекции

	С
	- семинары

	П
	- практические занятия

	ЛР
	- лабораторные работы

	ППС
	- профессорско-преподавательский состав

	ПрАТТ
	- промежуточная аттестация

	ГИА
	- государственная итоговая аттестация

	
	- другие использованные сокращения


Лист регистрации изменений РП(хранится с контрольным экземпляром)

	Номер изменения
	Дата
изменения
	Страницы
и/или пункты с изменениями
	Краткое содержание изменений
	Должность, ФИО, подпись ответственного лица

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


1. Паспорт дисциплины

Рабочая программа по дисциплине «Общественное здоровье» является частью основной профессиональной образовательной программы по специальности 34.03.01 Сестринское дело в  соответствии с ФГОС ВО 3++, по направлению (профилю) подготовки 34.03.01 Сестринское дело.

Данная рабочая программа предназначена для реализации обязательных требований ФГОС ВО 3++ и может быть использована в учебном процессе очной формы обучения. Виды профессиональной деятельности: сестринская клиническая практика, организационно-управленческая,   

Данная дисциплина входит в базовую часть.   
Цели и задачи учебной дисциплины – требования к конечным результатам освоения дисциплины:
В результате освоения данной учебной дисциплины студент (обучающийся) должен:

	Виды

профессиональной деятельности

(ФГОС ВО)


	Профессиональные 

задачи

(ФГОС ВО)
	Профессиональ

ные

компетенции

(ОПК и ПК) 

(ФГОС ВО 3++)


	Необходимые знания (Зн)


	Необходимые умения (Ум)



	Сестринская клиническая практика  
	Осуществление мероприятий по формированию мотивированного отношения каждого человека к сохранению и укреплению своего здоровья и здоровья окружающих;


	ОПК-9
Способен распространять знания о здоровом образе жизни, направленные на повышение санитарной культуры и профилактику заболеваний пациентов (населения)
	Зн.1

Нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие порядки проведения медицинских осмотров, диспансеризации и диспансерного наблюдения

Зн.2.

Формы и методы санитарно-просветительной работы по формированию элементов здорового образа жизни, в том числе программ снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ
Зн.3

Законодательство Российской Федерации в сфере охраны здоровья, санитарные правила и нормы
	Ум.1
Реализовывать программы формирования здорового образа жизни, в том числе программы снижения потребления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных веществ

	Организационно-управленческая
	Организация работы сестринских служб различных уровней;


	ОПК-10

Способен применять организационно-управленческую и нормативную документацию в своей деятельности, реализовывать принципы системы менеджмента качества в профессиональной деятельности
ПК-10
Способен к  подбору и комплектованию кадров младшего и среднего медицинского персонала
ПК-11
Способен организовать  труд  среднего и младшего медперсонала структурного подразделения

	Зн.4
Законодательство Российской Федерации в сфере охраны здоровья, нормативно-правовые акты и иные документы, определяющие деятельность медицинских организаций и медицинских работников

Зн.5
Порядок организации медицинской помощи в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь амбулаторно, в том числе на дому при вызове медицинского работника
	Ум.2
Составлять план работы и отчет о своей работе, участвовать в оформлении паспорта врачебного (терапевтического) участка

Ум.3
Работать с персональными данными пациентов и сведениями, составляющими врачебную тайну

	
	Создание в медицинских организациях благоприятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности медицинского персонала

	ОПК-11
Способен проектировать организационные структуры, планировать и осуществлять мероприятия по управлению персоналом, распределять и делегировать полномочия с учетом личной ответственности за осуществляемые мероприятия
	Зн.7
Основных должностных обязанностей медицинской сестрой участковой и иными находящимися в распоряжении медицинскими работниками


	Ум.6
Контролировать выполнение должностных обязанностей младшего медицинского персонала. 



	
	Организация сбора и обработки медико-статистических данных


	ОПК-12
Способен применять современные методики сбора и обработки информации, необходимой для проведения научного исследования деятельности
	Зн.6.
Медико-статистические показатели заболеваемости, инвалидности и смертности, характеризующие здоровье прикрепленного населения, порядок их вычисления и оценки
	Ум.4
Анализировать данные официальной статистической отчетности, 

Ум. 5
Анализировать медико-статистических показателей заболеваемости, инвалидности и смертности для оценки здоровья прикрепленного населения

	
	Ведение медицинской документации в медицинских организациях
	ПК -9
Способен к ведению организационной и распорядительной документации по персоналу


	Зн.8
Правила оформления медицинской документации в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь амбулаторно, в том числе на дому при вызове медицинского работника
	Ум.7
Оформление медицинской документации в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь амбулаторно, в том числе на дому при вызове медицинского работника

	
	Соблюдение основных требований информационной безопасности
	ПК-12
Способен планировать,  вести учет и отчетность по деятельности среднего и младшего медперсонала в подразделении
	Зн.9
Законодательство Российской Федерации в сфере охраны здоровья, нормативно-правовые акты и иные документы, определяющие деятельность медицинских организаций и медицинских работников

Зн. 10
Правила оформления медицинской документации в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь амбулаторно, в том числе на дому при вызове медицинского работника

	Ум.3
Работать с персональными данными пациентов и сведениями, составляющими врачебную тайну 
Ум. 8
Оформлять медицинскую документацию в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь амбулаторно, в том числе на дому при вызове медицинского работника
Ум.9Заполнять медицинскую документацию, в том числе в электронном виде
Ум.10
Использовать в профессиональной деятельности информационные системы и информационно-телекоммуникационную сеть "Интернет"




Содержательно-логические связи дисциплины с другими дисциплинами
 или практиками

	Коды  циклов, 

дисциплин, практик (по РУП)
	Название 

циклов, 

разделов, 

дисциплин, практик

	Содержательно-логические связи.

Коды и наименование учебных дисциплин, практик (и / или их разделы)
	Коды 

формируемых компетенций 

	
	
	на которые опирается содержание данной учебной дисциплины / практики

(входы)
	которые обеспечивает содержание данной учебной дисциплины / практики

(выходы)
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Б1.Б
	Базовая часть

	Б1. 0.12
	Общественное здоровье 
	Б1.0.11

Менеджмент 
Б1.0.24
Общая гигиена

	
	ОПК-9

ОПК-10

ОПК-11

ПК-10

ПК-12

	
	
	
	Б1.0.25

Эпидемиология

Б1.0.27
Теория сестринского дела 
Б1.0.31
Сестринское дело в педиатрии
Б1.0.32
Делопроизводство в сестринском деле
Б1.0.34

Основы формирования здоровья человека
Б1.0.36
Исследование в сестринском деле
Б1.В.01
Терапевтическое обучение больных
Б1.В.02
Сестринское дело в психиатрии
Б1.В.04
Сестринское дело в гериатрии
	ОПК-9

ОПК-10

ОПК-12

ПК-9

ПК-12


Организация учебной деятельности обучающихся по дисциплине «Общественное здоровье» осуществляется в следующих формах:

Аудиторная (контактная с преподавателем) работа (79% от общей трудоемкости):

· лекционные занятия под руководством преподавателя, включающие освоение теоретического материала по дисциплине.

· групповые семинарские занятия под руководством преподавателя, включающие самостоятельную аудиторную работу по заданию и под контролем преподавателя;

Внеаудиторная (самостоятельная) работа (21% от общей трудоемкости) сопровождается:
· подготовкой к семинарским занятиям (чтением учебника и конспектированием);
· собеседованием, 

· приемом отработок пропущенных занятий преподавателями кафедры 

· индивидуальными (групповыми) консультациями.
2. Содержание дисциплины

2.1. Учебно-тематический план дисциплины
	№
	Наименование разделов и тем (или другая структура дисциплины с обязательным указанием трудоемкости учебных занятий/часов) 
	Всего часов 
	Из них:

	
	
	
	аудиторные часы
	СР (ч.)

	
	
	
	Л
	С
	ЛР
	П
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Тема 1. «Общественное здоровье и здравоохранение» как учебная и научная дисциплина. Политика в области охраны здоровья населения.
	9
	2
	4
	
	
	3

	2
	Тема 2. Основы медицинской статистики и организация статистического исследования.
	9
	2
	4
	
	
	3

	3
	Тема 3. Общественное здоровье и факторы, его определяющие.
	9
	2
	4
	
	
	3

	4
	Тема 4.Охрана здоровья населения
	9
	2
	4
	
	
	3

	5
	Тема 5.Укрепление здоровья населения. Современные проблемы профилактики.
	9
	2
	4
	
	
	3

	6
	Тема 6. Важнейшие неинфекционные и инфекционные заболевания как медико-социальная проблема: эпидемиология, организация медицинской помощи, профилактика.
	9
	2
	4
	
	
	3

	7
	Тема 7.Менеджмент и маркетинг в здравоохранении.
	9
	2
	4
	
	
	3

	8
	Тема 8.Международное здравоохранение: организация здравоохранения в зарубежных странах. Стратегия Всемирной организации здравоохранения.
	9
	2
	4
	
	
	3

	Итого часов
	72
	16
	32
	
	
	24


2.2. Содержание лекционного курса дисциплины

	№ лекции п.п.
	Ссылки
компетенции и уровни усвоения
	Часы
	№
 раздела/
темы
	Название лекции

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	ОПК-9, Зн.2,
Зн.3

	2
	Тема 1
	Общественное здоровье и здравоохранение» как учебная и научная дисциплина. Политика в области охраны здоровья населения.
Основные понятия и определения. Методология изучения общественного здоровья и здравоохранения. Возникновение и развитие здравоохранения и социальной гигиены в России и за рубежом. Политика государства в области охраны здоровья населения.

	2
	ОПК-12,Зн.6

	2
	Тема 2
	Основы медицинской статистики и организация статистического исследования.
Основные понятия медицинской статистики. Разделы медицинской статистики. Генеральная и выборочная совокупность, единица наблюдения, способы формирования выборочной совокупности. Этапы статистического исследования. Виды графических изображений. Абсолютные, относительные, средние величины..

	3
	ОПК-9,ОПК-10, Зн.1,Зн.2,
Зн.3,Зн.5

	2

	Тема 3
	Общественное здоровье и факторы, его определяющие.
Медико-социальные аспекты демографии: определение медицинской демографии. Статика и динамика.
Перепись населения, правила проведения.
Миграция населения.
Основные показатели естественного движения. Рождаемость, смертность, естественный прирост населения, средняя продолжительность предстоящей жизни.
Заболеваемость населения: состояние и тенденции. 
Первичная заболеваемость, распространенность, патологическая пораженность.
Классификация заболеваемости, учетные документы.
Медицинские осмотры.
Заболеваемость в России и в других странах.


	4
	ОПК-10,ОПК-11,
ПК-9,ПК-12,
Зн.1,Зн.3,
Зн.9,Зн.5

	2
	Тема 4
	Охрана здоровья населения
Организация амбулаторно-поликлинической помощи населению. Анализ деятельности
поликлиники.
Организация экспертизы временной утраты трудоспособности.
Организация экспертизы стойкой утраты трудоспособности. 
Организация стационарной помощи населению. Анализ деятельности стационара.
Организация скорой и неотложной медицинской помощи населению.
Управление качеством медицинской помощи и стандарты медицинской помощи.
Социальное и медицинское страхование.

	5
	ОПК-9,ОПК-10,
ОПК-11, 
ПК-9,ПК-12,
Зн.1,Зн.2

	2
	Тема 5 
	Укрепление здоровья населения. Современные проблемы профилактики.
Медицинская, медико-социальная профилактика.
Факторы риска и профилактика хронических заболеваний.
Первичная, вторичная, третичная профилактика.
Формирование здорового образа жизни.

	6
	ОПК-9,ОПК-10,
ПК-12,ПК-16,
Зн.1,Зн.2

	2
	Тема 6
	Важнейшие неинфекционные и инфекционные заболевания как медико-социальная проблема: эпидемиология, организация медицинской помощи, профилактика.
Социально-гигиеническое значение болезней системы кровообращения, злокачественных новообразований.
Туберкулез как социально-гигиеническая проблема.
Психические расстройства как социально-гигиеническая проблема.
Травматизм.
Инфекции, передающиеся половым путем, ВИЧ-инфекция и СПИД.

	7
	ОПК-10,ОПК-11,
ПК-9,ПК-10,ПК-11, ПК-12,
Зн.41,Зн.5,Зн.7, Зн.9

	2
	Тема 7
	Менеджмент и маркетинг в здравоохранении.
Система управления здравоохранением в РФ.
Менеджмент как отрасль науки и практической деятельности руководителей медицинских организаций.
Принципы, функции, методы управления.
Стиль управления.
Основные понятия и определения маркетинга.
Рынок здоровья.
Медицинская услуга, основные характеристики.

	8
	ОПК-12, Зн.6

	2
	Тема 8
	Международное здравоохранение: организация здравоохранения в зарубежных странах. Стратегия Всемирной организации здравоохранения.
Социально-экономические модели здравоохранения.
Всемирная организация здравоохранения.

	Итого лекционных часов
	16
	
	


*Примерный регламент проведения лекций приведен в приложении №. 1

2.3. Содержание семинарских занятий

	№№ п.п.
	Ссылки
компетенции и уровни усвоения
	Часы
	Тема, содержание семинарского занятия (примерный план)
	Деятельность обучающегося
	Форма контроля уровня обученности

	1
	ОПК-9, Зн.2,
Зн.3,Ум.1

	4
	Тема 1.
Семинар 1.  «Общественное здоровье и здравоохранение» как учебная и научная дисциплина. Политика в области охраны здоровья населения.
1. Общественное здоровье и здравоохранение как наука
2. Цели и задачи дисциплины
Требования, предъявляемые к дисциплине
3. Здравоохранение в России на современном этапе.
	Выполняет входное тестирование  
Отвечает на вопросы по теме занятия 
Уточняет и дополняет другие выступления  
Даёт определение основных понятий темы
Участвует в обсуждении вопросов темы занятия 

	Входное тестирование
Опрос по вопросам занятия.


	2
	ОПК-12,Зн.6,
Ум.4,Ум.5

	4
	Тема 2. Основы медицинской статистики и организация статистического исследования.
1. Этапы медико-статистических исследований. Статистическая совокупность.
2. Относительные величины. Динамический ряд.
3. Средние величины. Вариационный ряд. Разнообразие признаков в статистической совокупности. Корреляция.
4. Метод стандартизации. Оценка достоверности результатов исследования.
	Отвечает на вопросы по теме занятия 
Уточняет и дополняет другие выступления  
Даёт определение основных понятий темы
Участвует в обсуждении вопросов темы занятия 
Решает ситуационные задачи и интерпретирует полученные результаты. Выполняет тестовые задания

	Опрос по вопросам занятия.
Тестовый контроль
Проверка решения задач

	3
	ОПК-9,ОПК-10, Зн.1,Зн.2,
Зн.3,Зн.5,Ум.1, Ум.2, Ум.5

	4
	Тема 3. Общественное здоровье и факторы, его определяющие.
1. - Медико-социальные аспекты демографии.
2.- Заболеваемость населения: состояние и тенденции. 
	Отвечает на вопросы по теме занятия 
Уточняет и дополняет другие выступления  
Даёт определение основных понятий темы
Участвует в обсуждении вопросов темы занятия 
Решает ситуационные задачи и интерпретирует полученные результаты. Выполняет тестовые задания

	Опрос по вопросам занятия.
Тестовый контроль
Проверка решения задач

	4
	ОПК-10,ОПК-11,
ПК-9,ПК-12,
Зн.1,Зн.3,
Зн.9,Зн.5,Ум.1

	4
	Тема 4. Охрана здоровья населения
1. - Организация амбулаторно-поликлинической помощи населению. 
2. -  Организация экспертизы временной утраты трудоспособности.
3. -  Организация экспертизы стойкой утраты трудоспособности. 

	Отвечает на вопросы по теме занятия 
Уточняет и дополняет другие выступления  
Даёт определение основных понятий темы
Участвует в обсуждении вопросов темы занятия 
Решает ситуационные задачи и интерпретирует полученные результаты.
Выполняет тестовые задания.

	Опрос по вопросам занятия.
Тестовый контроль
Проверка решения задач

	5
	ОПК-9,ОПК-10,
ОПК-11, 
ПК-9,ПК-12,
Зн.1,Зн.2,Ум.1

	4
	Тема 5. 
 Семинар 1. - Укрепление здоровья населения. Современные проблемы профилактики.
1. Медицинская, медико-социальная профилактика.
2. Факторы риска и профилактика хронических заболеваний.
3. Первичная, вторичная, третичная профилактика.
4. Формирование здорового образа жизни.

	Отвечает на вопросы по теме занятия 
Уточняет и дополняет другие выступления  
Даёт определение основных понятий темы
Участвует в обсуждении вопросов темы занятия 
Решает ситуационные задачи и интерпретирует полученные результаты. Выполняет тестовые задания

	Опрос по вопросам занятия.
Тестовый контроль
Проверка решения задач

	6
	ОПК-9,ОПК-10,
ПК-12,ПК-16,
Зн.1,Зн.2,
Ум.1,Ум.5

	4
	Тема 6. 
Семинар 1. -Важнейшие неинфекционные и инфекционные заболевания как медико-социальная проблема: эпидемиология, организация медицинской помощи, профилактика.
1.Социально-гигиеническое значение болезней системы кровообращения, злокачественных новообразований.
2. Туберкулез как социально-гигиеническая проблема.
3. Психические расстройства как социально-гигиеническая проблема.
4.Травматизм.
5. Инфекции, передающиеся половым путем, ВИЧ-инфекция и СПИД.

	Отвечает на вопросы по теме занятия 
Уточняет и дополняет другие выступления  
Даёт определение основных понятий темы
Участвует в обсуждении вопросов темы занятия 
Решает ситуационные задачи и интерпретирует полученные результаты. Выполняет тестовые задания
Выступает с докладом и презентацией  
Слушает доклады.

	Опрос по вопросам занятия.
Тестовый контроль
Проверка решения задач
Доклад и презентация 


	7
	ОПК-10,ОПК-11,
ПК-9,ПК-10,ПК-11, ПК-12,
Зн.41,Зн.5,Зн.7, Зн.9, 
Ум.2,Ум.6

	4
	Тема 7.
1.- Менеджмент в здравоохранении.
2. – Маркетинг в здравоохранении.

	Отвечает на вопросы по теме занятия 
Уточняет и дополняет другие выступления  
Даёт определение основных понятий темы
Участвует в обсуждении вопросов темы занятия 
Решает ситуационные задачи и интерпретирует полученные результаты. Выполняет тестовые задания.

	Опрос по вопросам занятия.
Тестовый контроль
Проверка решения задач

	8
	ОПК-12, Зн.6,Ум.4, Ум.5, Ум.10

	4
	Тема 8.
Семинар 1. - Международное здравоохранение: организация здравоохранения в зарубежных странах. Стратегия Всемирной организации здравоохранения.
ЗАЧЕТНОЕ ЗАНЯТИЕ
1. Социально-экономические модели здравоохранения.
2. Всемирная организация здравоохранения.
3. Итоговое тестирование.
4. Собеседование.
	Выступает с докладом и презентацией
Слушает доклады
Выполняет итоговое компьютерное тестирование по всему курсу.
Проходит собеседование.

	Доклад и презентация
Итоговое тестирование в форме АСТ.
Собеседование.


	Всего часов 
	
	32
	
	
	


*Примерный регламент проведения семинарского занятия приведен в приложении № 2. 

2.4. Содержание лабораторных работ
Лабораторные занятиярабочим учебным планом не предусмотрены.

2.5. Содержание практических занятий

Практические занятия рабочим учебным планом не предусмотрены.

2.6. Программа самостоятельной работы (СР)
	Ссылки на цели
	Часы
	Содержание самостоятельной работы
	Деятельность студента
	Формы контроля

уровня обученности

	1
	2
	3
	4
	5

	ОПК-11,ОПК-12,ПК-12,

Зн.1,Зн.2,Зн.3,Зн.4, Зн.5,Зн.6,Зн.7,Зн.8,Зн.9,

Ум.2,Ум.3, Ум.4,Ум.5, Ум.10


	16
	Подготовка к семинарским занятиям:

· Подготовка к устному опросу по вопросам плана занятия.

· Письменное выполнение заданий (решение задач) для самостоятельной работы по всем темам (конспектирование).


	· Читает раздел темы в учебнике, конспекты лекций; анализирует материал. 
· Изучает лекционный материал.
· Работает со справочнойлитературой (медицинские справочники, медицинские энциклопедии).

· Пишет конспект по заданной теме. 


	Проверка конспектов. 



	ОПК-9, ОПК-10,ОПК-12, 

ПК-12, 

Зн.1,Зн.2,Зн.3,Зн.4, Зн.6,

Зн.7, Зн.9,

Ум.4, Ум.5, Ум10


	4
	 - Подготовка докладов, презентаций
	· Работает со справочной и учебной литературой (медицинские справочники, учебники, периодические медицинские издания).

· Осуществляет поиск информации в Интернете.

· Пишет текст доклада. Готовит презентацию к докладу.


	Оценка за доклад или сообщение.

Оценка за реферат.



	ОПК-9, ОПК-10, ОПК-11, ОПК-12, ПК-9, ПК-10, ПК-11, ПК-12, Зн.1, Зн.2, Зн.3, Зн.4, Зн.5, Зн.6, Зн.7, Зн.8, Зн9, Зн.10, Ум.1, Ум.2, Ум.3, Ум.4, Ум.5, Ум.6, Ум.7, Ум.8, Ум.9, Ум.10

	4
	Подготовка к зачету


	· Читает разделы по темам в учебнике; анализирует материал; 

· Решает примерные ситуационные задачи.

· Решает примерные тестовые задания к итоговому тесту.
	Компьютерное тестирование в форме АСТ.

Собеседование по вопросам к зачету

Зачет.

	Всего часов
	24
	
	
	


2.7. Курсовые работы
Курсовая работа рабочим учебным планом не предусмотрена.
3. Требования к условиям реализации рабочей программы

3.1. Особенности организации учебного процесса
Организация и проведение учебного процесса кафедрой общественного здоровья и здравоохранения осуществляется без отступления от требований ФГОС ВО 3++ по специальности 34.03.01 Сестринское дело 
3.2. Права и обязанности обучающихся
Права и обязанности обучающихся установлены законодательством Российской Федерации, Уставом НГМУ, правилами внутреннего распорядка, коллективным договором, Кодексом чести студентов и преподавателей НГМУ, а также другими локальными актами университета.
3.3. Требования к ППС


К профессорско-преподавательскому составу, осуществляющему реализацию данной программы на кафедре общественного здоровья и здравоохранения,предъявляются следующие требования: к преподавательской работе допускаются лица, имеющие высшее юридическое и, желательно, медицинское образование, сертификат специалиста сертификаты специалиста по организации здравоохранения и общественному здоровью, ученую степень кандидата или доктора наук. Регулярно, в системе НМО, ППС должен повышать свою квалификацию по специальности, один раз в три года - по педагогике. Не менее 50% преподавательского состава должны иметь диплом о втором высшем образовании «Преподаватель высшей школы». 
3.4. Учебно-методическое и библиотечное обеспечение дисциплины
3.4.1. Все учебно-методические материалы по дисциплине и рекомендации по их использованию для обучающихся размещены на сайте университета (ngmu.ru/ кафедра общественного здоровья и здравоохранения /УМР/  34.03.01/ Сестринское дело/ Общественное здоровье) 

3.4.2. Список основной и дополнительной литературы.
Основная литература

Общественное здоровье и здравоохранение: учебник для студентов медицинских вузов / Ю. П. Лисицын. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 512 

Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный ресурс] / Лисицын Ю.П. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2010. - http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970414033.html
Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный ресурс] : учебник / Ю. П. Лисицын, Г. Э. Улумбекова. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970432914.html

Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный ресурс] : учебник / В. А. Медик, В. К. Юрьев. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970433256.html
- Дополнительная литература

Заболеваемость : видеолекция / Н. В. Тихонова. - Красноярск : КрасГМУ, 2011
Принципы и методы прогнозирования и оценки эффективности в здравоохранении. Часть 1 : видеолекция / А. В. Шульмин, А. В. Шульмин. - Красноярск : КрасГМУ, 2012

Общественное здоровье и здравоохранение как предмет : видеолекция / А. В. Шульмин. - Красноярск : КрасГМУ, 2011

Медицина и здравоохранение XX-XXI веков : учебное пособие / Ю. П. Лисицын, Ю. Лисицын. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2011 - http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970420461.html

Здоровье населения региона и приоритеты здравоохранения [Электронный ресурс] / Под ред. О.П. Щепина, В.А. Медика - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2010. - http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970417126.html
Здравоохранение России. Что надо делать [Электронный ресурс] / Г. Э. Улумбекова - 2-е изд. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2015. - http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970434055.html
Общественное здоровье и здравоохранение [Электронный ресурс] : Национальное руководство / под ред. В. И. Стародубова, О. П. Щепина и др. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2013. - (Серия "Национальные руководства")." - http://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970426784.html
Заболеваемость населения. Инвалидность. Социально значимые заболевания : видеолекция / А. В. Шульмин, А. В. Шульмин. - Красноярск : КрасГМУ, 2012

3.4.4.Иные библиотечно-информационные ресурсы и средства обеспечения образовательного процесса, в т.ч. электронно-библиотечные системы и электронно-образовательные ресурсы (электронные издания и информационные базы данных).

Электронные образовательные ресурсы

1.  «Консультант Врача. Электронная медицинская библиотека»  http://www.rosmedlib.ru
2.  Электронно-библиотечная система НГМУ (ЭБС НГМУ) http://library.ngmu.ru/
3.  Справочно-правовая система КонсультантПлюс \Serv-KPLUS\consultant_bibl
4.  БазаданныхClinicalKey (Elsevier) https://www.clinicalkey.com/#!/
5.  Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/
6.  Федеральная электронная медицинская библиотека http://feml.scsml.rssi.ru/feml
7.  Научная электронная библиотека eLIBRARY.RUhttp://www.elibrary.ru/
8.  Электронно-библиотечная система«Colibris» http://krasgmu.ru/index.php?page[common]=elib
9.  Министерство здравоохранения Российской Федерации: Документы. https://www.rosminzdrav.ru/documents.https://www.rosminzdrav.ru/ministry/61/22/strani

10.  Министерстве здравоохранения Новосибирской области. http://www.zdrav.nso.ru/page/1902
11.  Российская государственная библиотека http://www.rsl.ru
12.  ConsiliumMedicumhttp://www.consilium-medicum.com/
13.  PubMed. http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed
14.  MedLinks.ru http://www.medlinks.ru/
15.  КиберЛенинка. http://cyberleninka.ru/
3.5. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению дисциплины

Справка

о материально-техническом обеспечении дисциплины «Общественное здоровье и здравоохранение» 

	№ п\п
	Код / Наименование дисциплины (модуля), практик в соответствии с учебным планом
	Наименование специальных* помещений и помещений для самостоятельной работы
	Оснащенностьспециальных помещений и помещений для самостоятельной работы
	Перечень лицензионного программного обеспечения. Реквизиты подтверждающего документа **

	1.
	 Б1.0.12

Общественное здоровье 
	ауд. № 401 

(630075, 

г. Новосибирск,

ул. Медкадры, д.6)
	Комплект учебной мебели (столы – 15 шт., стулья – 30 шт.).

Плазменный телевизор (инв. № 1010415802),
Компьютер 
(инв. № 1010415732)
	ПрограммноеобеспечениеMicrosoft:

Microsoft Windows Server CAL 2003 English Academic OPEN No Level Device CAL - лицензия №19854225 от 16.11.2005; 

Microsoft Windows Server Enterprise 2003 English Academic OPEN No Level - лицензия №19854225 от 16.11.2005; 



	
	
	ауд. № 402

(630075, 

г. Новосибирск,

ул. Медкадры, д.6)
	Комплект учебной мебели (столы – 15 шт., стулья – 30 шт.).  

Плазменный телевизор (инв. № 1010415772), видеопроектор (инв. № 1010418361)


	

	
	
	ауд. № 218

(630075, 

г. Новосибирск,

ул. Медкадры, д.6)
	Комплект учебной мебели (столы –  8 шт., стулья –  16 шт., доска).

Плазменный телевизор (инв. № 1010417215)                
Компьютер  

(инв. № 1010415847)


	

	
	
	ауд. № 220

г. Новосибирск,

ул. Медкадры, д.6)
	Комплект учебной мебели (столы –  9 шт., стулья –  18 шт., доска).

Плазменный телевизор (инв. № 1010415798)                
Компьютер  

(инв. № 1010415833) 
	


**Примечание: Перечень лицензионного программного обеспечения и реквизиты подтверждающего документа предоставляется отделом информатизации.

4. Оценка качества освоения дисциплины, контроль результатов обучения

Информация о контрольно – оценочных процедурах доводится до сведения обучающихся на первом учебном занятии.
Программа контрольно-диагностических (оценочных) процедур (аттестаций) обучающихся на соответствие их подготовки ожидаемым результатам образования компетентностно-ориентированной дисциплины включает:

4.1. Входной контроль

Входной контроль осуществляется на первом семинарском занятии в виде тестирования в компьютерном классе, расположенном в 6-ом учебном корпусе, либо с помощью бумажных носителей. Входной контроль нацелен на выявление имеющихся знаний по праву к моменту изучения дисциплины. Критерии оценки: 90-100 % правильных ответов - «отлично, 80-89 – «хорошо», 70-79 – «удовлетворительно», менее 70% - «неудовлетворительно». 

4.2. Текущий контроль (рубежный) 

Текущий контроль по дисциплине осуществляется на семинарских занятиях в следующих формах: 

· текущий опрос по вопросам занятия (форма устная)

· решение ситуационных задач (форма устная и письменная)

· тестирование (форма устная и письменная)

· выполнение контрольных работ с разными формами заданий (форма письменная) 

Проводится текущий контроль в группе (коллективно), оценивается индивидуально.  Критерии 

оценки разных видов контроля следующие: 

Тестирование:  

«отлично» 90-100 % - правильных ответов, «хорошо»-  80-89%, «удовлетворительно» -70-79%- «неудовлетворительно»– 0-69 %. 
Устный опрос:
«отлично» - исчерпывающий ответ, использование примеров, логическоеизложение материала; «хорошо»- допущены неточности, нарушена логика; «удовлетворительно» – серьезные ошибки, ответ неполный; «неудовлетворительно» – ответ отсутствует. 
Решение ситуационных задач: 

«отлично» - правильный алгоритм, правильный ответ, «хорошо» правильный, ответ ошибочный, «удовлетворительно» - алгоритм неверный, «неудовлетворительно» решение отсутствует. 

Выполнение контрольных работ: 
«отлично» -  выполнено 90-100% заданий; «хорошо» - выполнено 70-80% заданий, «удовлетворительно» -  50 –70% заданий, «удовлетворительно» - выполнено менее 50% заданий. 

4.3. Итоговый (по дисциплине) контроль

Итоговым контролем является промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачёта, который проводится на последнем семинарском занятии в виде индивидуального тестирования в форме АСТ в компьютерном классе университета.
Итоговый контроль проводится индивидуально.  

Критерии оценкиразных видов итогового контроля следующие: 

Тестирование:

70-100 % правильных ответов - «зачтено», ниже 70% «не зачтено» с правом пересдачи. Собеседование:

«Зачтено» - развернутый, структурированный ответ на вопросы, показывающий полные знания дисциплины, понимание основных понятий;умение анализировать.

«Не зачтено»- незнание основных понятий дисциплины, принципов организации здравоохранения;отсутствие ответов на дополнительные вопросы.
4.4. Фонды оценочных средств по дисциплине

ФОС размещены в соответствующем УМКД 
ПРИЛОЖЕНИЯ К РП:
Приложение 1

Регламент проведения зачёта

I. Общие положения

Настоящий регламент подготовлен на основании требований ФГОС ВО, РУПи рабочей учебной программы, предусматривающейпо окончанию изучения дисциплины промежуточную аттестацию в форме зачёта. Регламент проведения зачёта определяет порядок и формы сдачи зачёта, а также порядок ликвидации  задолженности в случае неудовлетворительного результата. 

II. Подготовка к сдаче зачёта 

В начале изучения дисциплины студенты получают информацию по её содержанию и знакомятся с требованиями для получения зачёта.  Обучающийся должен знать, какими компетенциями он должен овладеть в ходе изучения дисциплины, что должен знать, уметь, какие усвоить трудовые действия согласно требованием соответствующего профессионального стандарта. Вопросы для подготовки к семинарским занятиям и примерные тестовые задания итогового тестирования содержатся в документах учебно-методической работы кафедры на сайте университета.
III. Сроки сдачи зачёта  

Зачёт сдаётся на последнем семинарском занятии по окончаниюизучению дисциплины. 
IV. Порядок допуска студентов к экзаменам

К сдаче зачёта допускаются студенты, выполнившие все виды работ и заданий, предусмотренных рабочей программой. Студенты, имеющие задолженности по лекциям ипрактическим занятиям, допускаются к зачёту только после её ликвидации.  

V. Форма проведения зачёта

1 Зачёт проводятся в форме итогового тестирования. В индивидуальных случаях допускается получение зачёта по результатам текущей успеваемости. 

 2    Тестирование проводится либо коллективно в кабинете компьютерного контроля по системе АСТ либо индивидуально по системе Moodleна сайте университета. Тестовые задания ежегодно актуализируются и утверждаются на заседании кафедры.  Предусмотрено использование заданий следующих видов: 

· закрытой формы, предусматривающей возможность выбора одного ил нескольких правильных ответов из нескольких предложенных. 

· открытой формы, требующей краткого ответа или развернутого объяснения.

· задания на соответствие или собеседование 

Критерии оценки выполнения тестовых заданий установлены следующие:

· 70 – 100 % правильных ответов «зачтено»

· менее 70% «не зачтено» 

VI. Оформление результатов проведения экзаменов и зачетов 

1. Отметки «зачтено» или «не зачтено» заносятся в зачётные ведомости и зачётные книжки в сроки проведения зачётной недели.
2. Оценки при индивидуальной сдаче зачёта фиксируются в зачётных листах, выдаваемых деканатом. 

3. Проставление отметок студентам, не внесённым в зачётные ведомости, запрещается.  

4. Неявка на последнее занятие, а также отсутствие на лекциях и семинарских занятиях в течение семестра, отмечается в зачётной ведомости словом «не явился». 

5. Заполненные зачётные ведомости сдаются преподавателем в деканат до начала экзаменационной сессии.  

VIII. Порядок ликвидации академической задолженности 

      Ликвидация студентами академической задолженности после зачётной неделипроисходитв дни дополнительных консультаций преподавателя при предъявлении из деканата зачётной ведомости или зачётного листа.График дополнительных консультаций преподавателей размещён на стендах и сайте кафедры.
Приложение 2

Порядок
проведения отработок лекций и семинарских занятий
Отработка лекционного материала


По теме пропущенной лекции представляется реферат в рукописной форме. Содержательная часть должна соответствовать 2.1 и быть защищена в ходе устного собеседования. Соответствующая запись делается на титульном листе реферата. 

Отработка материала семинарского занятия

1. По теме пропущенного семинарского занятия представляется реферат в рукописной форме в соответствии с 2.3. После устного собеседования делается соответствующая запись на титульном листе реферата. 

2. Дальнейшая отработка, а также отработка неудовлетворительной оценки   проводится в одной из следующих форм на усмотрение преподавателя: 

· устного собеседования

·  тестирование 

·  решение ситуационных задач 

·  составление глоссария основных понятий 

3. По мере готовности преподавателей отработка пропущённых семинарских занятий и неудовлетворительных оценок возможна в системе «Moodle».

Приложение 3 

Типовой регламент проведения лекции
	№ п/п
	Этап лекции

	1.
	Введение.

	1.1.
	Приветствие. Представление темы, ее актуальность, цель и план лекции.

	2.
	Содержательная часть лекции определена рабочей программой по дисциплине. Лекция сопровождается представлением материала с использованием технических средств обучения в виде презентации. Главные моменты материала лекции отражены на слайдах.  

	3.
	Заключительный этап.

	3.1.
	Выводы.

	3.2.
	Представление списка литературы, использованного при подготовке лекции (слайд).

	3.3.
	Ответы на вопросы. Сообщение темы следующей лекции.

	3.4.
	Проверка присутствующих.  Завершение лекции. Оформление лекционного журнала. 


Приложение 4

Типовой регламент проведения семинарского занятия

	№ п/п
	Этап практического занятия

	1.
	Организационная часть.

	1.1
	Приветствие. 

	1.2
	Регистрация присутствующих в журнале.

	2.
	Введение.

	2.1
	Озвучивание темы и ее актуальность, цели и плана практического занятия.

	2.2
	Ответы на вопросы обучающихся, возникшие при подготовке к занятию.

	2.3
	Выдача методического материала, необходимого для проведения занятий. 

	3.
	Разбор теоретического материала

	3.1.
	Обсуждение основных положений темы, устный разбор теоретического материала по вопросам семинарского занятия (см. 2.3) 

	3.2
	Разбор основных понятий по теме, ответы на возникшие в ходе разбора материала вопросы 

	4.
	Практическая часть занятия проводится в соответствии с учебной деятельностью, прописанной для каждой темы в рабочей программе по дисциплине (см.2.3)

	4.1
	Самостоятельная практическая работа.

	4.2.
	Консультирование при выполнении заданий.

	4.3.
	Контроль успешности выполнения практических заданий с выставлением оценки в журнал.

	5.
	Заключительная часть.

	5.1.
	Подведение итогов занятия. Анализ результатов. Ответы на вопросы. 

	5.2.
	Информация для обучающихся, получивших неудовлетворительные оценки.

	5.3
	Сообщение темы следующего занятия, вопросов для самостоятельной подготовки, рекомендуемой литературы.

	5.4
	Завершение занятия, оформление учебного журнала.


УТВЕРЖДАЮ


Декан лечебного факультета





Новиков А.И. _______________





«___» _________________20__ г.
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