Риск-ориентированная модель деятельности государственного санитарного надзора по гигиене труда. Проблемы ведения реестров  промышленных предприятий и объектов малого и среднего бизнеса.

1.Пути совершенствования контрольно-надзорной деятельности по гигиене труда с учетом анализа текущей ситуации.

2. Задача обоснованного и транспарентного выбора приоритетов при ведении   контроля.

3. Оценка эффективности контрольно-надзорной деятельности по гигиене труда  на базе методологии оценки риска причинения вреда здоровью.

4.Классификация объектов надзора по гигиене труда по критериям потенциального риска причинения вреда здоровью.

5. Определение периодичности плановых проверок промышленных предприятий.

6. Проведение надзорных мероприятий на объектах разных классов.

7. Максимально допустимая частота плановых надзорных мероприятий для субъектов каждого класса.

8. Снятие избыточных административных барьеров для объектов низкого риска. 

9. Формирование региональных реестров юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, деятельность которых подлежит сан-эпид контролю (надзору)

10 Основные- 4 логических блока информации в реестре ЮЛ и ИП.

11. Формирование справочников для практического применения для оценки риска причинения вреда здоровью

12. Совершенствование классификации промышленных объектов в рамках статистической отчетности Роспотребнадзора для формирования профилей рисков и корректной классификации объектов надзора.

Характеристика  условий труда и состояние здоровья работающих ведущих отраслей промышленности.  Региональные особенности.

1. Краткая характеристика промышленности Новосибирской области

2. Государственный доклад о санитарно-эпидемиологическом состоянии на промышленных предприятиях  в Новосибирской области.

3. Характеристика условий труда на крупнейших предприятиях Новосибирской области:

3.1. ЗАО «Новосибирский Электродный завод»

3.2. ЗАО «Сибантрацит»

3.3. Холдинговый «Концерн Сухого» «Новосибирский авиационный завод им. Чкалова»

3.4. ОАО Новосибирской металлургический завод им. Кузьмина.

3.5. ООО «Швабе – Оптические системы»

4. Методы и формы анализа состояния здоровья рабочих промышленных предприятий Новосибирской области.

5. Основные особенности условий труда работающих на предприятиях агропромышленного комплекса. ЗАО «Кудряшовскийсвинокомплекс», ЗАО «Племзавод«Верх-Ирмень».

6.Производственные вредности, являющиеся причиной развития профессиональных заболеваний.

7.Программа, утвержденная Законодательным собранием и Губернатором Новосибирской области «Улучшение условий и охраны труда на предприятиях Новосибирской области в 2015-2017 годах»
Гигиена труда в здравоохранении
1.Особенности профессиональной деятельности врачей и среднего медицинского  персонала на современном этапе развития медицины.
2. Повышенные требования по оперативности, высокой работоспособности, долговременной памяти, внимательности в экстремальных условиях.
3. Характеристика условий труда врачей хирургов, анестезиологов, акушеров гинекологов, офтальмологов и др: напряжение зрения, вынужденная рабочая поза, психоэмоциональная напряженность, лазерное, ионизирующее излучение, дезсредства, инфекционный фактор (ВИЧ, ТБС).
4. Характеристика условий труда участковых терапевтов, педиатров, медицинских сестер поликлиник, фельдшеров ФАПов,
5. Факторы производственной среды — причина профзаболевания у медицинских работников: химические вещества, лекарственные препараты, биологический фактор, нагрузки на опорно-двигательную, сердечно-сосудистую и центральную нервную систему.
6.Состояние здоровья медицинских работников в условиях ненормированного рабочего дня, ночных дежурств, эмоциональных перегрузок, высокой ответственности за жизнь пациента, формирование «синдрома психоэмоционального выгорания».
7. Пути повышения работоспособности и основные направления профилактики профессиональной патологии.
 Гигиена труда в сельском хозяйстве
1. Современное сельское хозяйство, основанное на применении высокопроизводительной техники.
2. Особенности сельскохозяйственного производства: сезонность, неравномерность распределения работ в течение суток.
3. Основные факторы профессионального риска 
4. Гигиена труда в полеводстве: условия труда механизаторов, полеводов
5. Основные факторы профессионального риска 
6. Требования СанПиН  1.2.2584-10 «Гигиенические требования к безопасности процессов испытаний, хранения, перевозки, реализации, применения, обезвреживания и утилизации пестицидов и агрохимикатов»
7.Гигиена труда при работе с машинами, аппаратурой и оборудованием при наземном внесении  пестицидов и агрохимикатов.
8.Гигиена труда при применении пестицидов авиационным методом и при помощи дельтопланов.
9. Гигиена труда при применении пестицидов в условиях защищенного грунта- в теплицах;   животноводстве, птицеводстве.
10. Требования безопасности при обезвреживании транспортных средств, аппаратуры, тары, помещений и специальной одежды и обуви.
11.Требования безопасности при обезвреживании, утилизации и уничтожении пестицидов и агрохимикатов.
12. Гигиена труда в животноводстве. Требования к территории, производственным помещениям, технологическим процессам, организации рабочих мест.
13. Особенности условий труда на животноводческих комплексах по выращиванию крупного рогатого скота.
14.  Особенности условий труда на свиноводческих комплексах.
15. Гигиенические требования к санитарно-бытовому и медицинскому обслуживанию работников агропромышленного комплекса.
13. Основные задачи специализированного предприятия, применяющего труд инвалидов.
14. Организация бытового обслуживания инвалидов.
15. Особенности гигиены труда работников пенсионного возраста.
 Гигиенические требования к работе с ПЭВМ.    
1. Компьютеризация рабочего места, обеспечивающая сбор, хранение, обработка и распространение больших объёмов информации как фактор, способствующий  усовершенствованию рабочей среды и сокращению рабочей нагрузки.
2. Требования к Устройству визуального  отображения информации (УВО) — дисплей и устройству ввода информации (клавиатура)
3.Требования к помещениям для работы с персональными электронно-вычислительным машинам. Размер и форма рабочей поверхности, распределение рабочего пространства.
4. Режим работы на ПЭВМ
5. Ограничения работы на ПЭВМ для беременных женщин
6.Гигиенические критерии оценки тяжести и напряженности трудового процесса пользователей ПЭВМ
7.  Оценка качества изображения; разрешающая способность, мерцание и частота
обновления, дрожание изображения, контрастность, резкость, четкость и читаемость
8. Роль освещения при работе на ПЭВМ. Обеспечение зрительного комфорта
9. Угрозы для репродуктивной функции: воздействие электромагнитных полей
10. Нарушения функции опорно-двигательного аппарата при работе на ПЭВМ
11. Социально-психологические аспекты работы с компьютерами
12. Эргономические аспекты взаимодействия человека и компьютера.
13.
Профилактика утомления при работе на ПЭВМ. Комплексы упражнений для глаз, для снятия локального утомления, для улучшения мозгового кровообращения
Профессиональные риски, обусловленные внедрением нанотехнолоий.
1. Нанотехнологии—характеристика, применение в медицине, микроэлектронике, оборонной промышленности, сельском хозяйстве, их гигиеническая оценка
2. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 23.07.2007 г. № 54 «О надзоре за продукцией, полученной с ипользованиемнанотехнологий и содержащей наноматериалы.
3. Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 31.10.2007 г. № 79 «Об утверждении Концепции токсикологических исследований, методологии оценки риска, методов идентификации и количественного определения наноматериалов».
4. Методические рекомендации 1.2.2522-09 «Выявление нанотехнологий и наноматериалов, представляющих потенциальную опасность  для здоровья человека».
5. Классификация нанотехнологий и продукции наноиндустрии по степени потенциальной опасности.
6. Профессиональные риски при работе с наноматериалами и при воздействии наночастиц
на организм. Нейротоксичное, кардиотоксичное, гепатотоксичное действие.
7. Контроль наноматериалов воздухе рабочей зоны и в атмосферном воздухе. МР 1.2.0037-11.
8. Предупредительные мероприятия, направленные на снижение и устранение риска здоровью при работе в наноиндустрии.
