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Тестовые задания 

для кандидатов конкурса на замещение вакантной должности 
главного специалиста-эксперта отдела социально-гигиенического мониторинга Управления Роспотребнадзора по Новосибирской области

1) В соответствии с приказом Роспотребнадзора от 31.10.2006 N 352 "Об утверждении инструкций к формам статистического наблюдения» все сведения в отчете N 10-06 "Сведения о проведении социально-гигиенического мониторинга за ___ год" указываются по состоянию…
1) на 31 декабря отчетного года;

2) на 01 января следующего года;

3) на 15 декабря отчетного года.

2) К полномочиям федеральных органов исполнительной власти, осуществляющих федеральный государственный контроль (надзор), относятся:

1) разработка административных регламентов осуществления федерального государственного контроля (надзора) или проведения проверок в соответствующих сферах деятельности. Разработка и принятие указанных административных регламентов осуществляются в порядке, установленном Правительством Российской Федерации;

2) организация и проведение мониторинга эффективности муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности, показатели и методика проведения которого утверждаются Правительством Российской Федерации;

3) принятие административных регламентов проведения проверок при осуществлении регионального государственного контроля (надзора).

3) Письменное обращение, поступившее в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу в соответствии с их компетенцией, рассматривается в течение:

1) 30 дней со дня регистрации письменного обращения;

2) 30 дней со дня поступления письменного обращения;

3) 15 дней со дня направления письменного обращения

4) Классные чины по результатам квалификационного экзамена присваиваются 
1) гражданским служащим, замещающих должности гражданской службы категории "руководители";

2) гражданским служащим, замещающим должности гражданской службы на определенный срок полномочий;
3) гражданским служащим, замещающим должности гражданской службы без ограничения срока полномочий.

5) Согласно Федеральному закону от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции» лица, замещающие должности государственной или муниципальной службы, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации обязаны представлять о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по утвержденной форме:

1) справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федерального государственного служащего;

2) декларации о доходах гражданина и имуществе, принадлежащем ему на праве собственности;

3) справки о соблюдении гражданином ограничений, связанных с замещением государственной должности Российской Федерации, государственной должности федеральной государственной службы.

6) В соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006г. №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» государственный орган или должностное лицо при получении письменного обращения гражданина, в котором обжалуется судебное решение:

1) направляет обращение гражданина в течение семи дней со дня регистрации в соответствующий суд в связи с тем, что обращение, содержит вопросы, решение которых не входит в компетенцию данных государственного органа или должностного лица;

2) возвращает обращение гражданину, направившему обращение, с разъяснением порядка обжалования данного судебного решения;

3) ответ на обращение не дается, о чем сообщается гражданину, направившему обращение.

7) Должности гражданской службы подразделяются на следующие категории:

1) руководители, помощники, главные и ведущие специалисты;

2) руководители, помощники (советники), специалисты и обеспечивающие специалисты;

3) руководители, главные, ведущие, старшие и младшие специалисты.

8) В  случае если гражданин или государственный служащий обнаружили, что в представленных ими в кадровую службу федерального государственного органа сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки…
1)  они вправе представить уточненные сведения в течение трех месяцев после окончания установленного срока;
2) они обязаны представить уточненные сведения в течение трех месяцев после окончания установленного срока;
3) они вправе представить уточненные сведения в течение текущего года.
9) В соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006г. №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» государственный орган или должностное лицо по направленному в установленном порядке запросу обязаны предоставлять документы и материалы, необходимые для рассмотрения обращения, в течение:

1) 30 дней;

2) 7 дней;

3) 15 дней 

10) Согласно Федеральному закону от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» в случае неявки гражданского служащего на аттестацию без уважительных причин или отказа гражданского служащего от аттестации…
1) гражданский служащий увольняется с государственной гражданской службы;

2) гражданский служащий привлекается к дисциплинарной ответственности, а аттестация переносится;
3) гражданский служащий понижается в должности гражданской службы.
11) Согласно указа Президента РФ от 12.08.2002г. № 885 (ред. от 16.07.2009) «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» государственные служащие призваны:

1) принуждать государственных служащих к участию в деятельности политических партий, иных общественных объединений;

2) использовать служебное положение для оказания влияния на деятельность государственных органов, организаций, должностных лиц, государственных служащих и граждан при решении вопросов личного характера;

3) воздерживаться от публичных высказываний, суждений и оценок в отношении деятельности государственных органов, их руководителей, если это не входит в должностные обязанности государственного служащего.

12) Исходя из положений Федерального закона от 25.12.2008г. №273-ФЗ «О противодействии коррупции» государственный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы:

1) обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений;

2) о фактах совершения другими государственными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

3) обо всех случаях непредставления другими государственными служащими сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

13) Нарушение гражданским служащим положений Кодекса этики и служебного поведения федеральных государственных гражданских служащих Роспотребнадзора подлежит

1) моральному осуждению;

2) по решению руководителя управления рассмотрению на заседании соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов либо проведению служебной проверки;

3) моральному осуждению, а также рассмотрению на заседании соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов.
14) В соответствии с постановлением Правительства РФ от 12.02.2003 г. № 98 «Об обеспечении доступа к информации о деятельности Правительства Российской Федерации и федеральных органов исполнительной власти» в перечень сведений о деятельности федеральных органов исполнительной власти, обязательных для размещения в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, входит:

1) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лица, замещающего государственную должность Российской Федерации (федерального государственного служащего);

2) информация, отнесенная к государственной тайне или являющаяся конфиденциальной;

3) сведения о руководителях федерального органа исполнительной власти, его структурных подразделений, территориальных органов и подведомственных ему организаций (фамилии, имена, отчества и по согласованию с указанными лицами - биографические данные). 

15) В соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» жалоба – это: 

1) просьба гражданина о содействии в реализации его конституционных прав и свобод или конституционных прав и свобод других лиц, либо сообщение о нарушении законов и иных нормативных правовых актов, недостатках в работе государственных органов, органов местного самоуправления и должностных лиц, либо критика деятельности указанных органов и должностных лиц;

2) рекомендация гражданина по совершенствованию законов и иных нормативных правовых актов, деятельности государственных органов и органов местного самоуправления, развитию общественных отношений, улучшению социально-экономической и иных сфер деятельности государства и общества;

3) просьба гражданина о восстановлении или защите его нарушенных прав, свобод или законных интересов либо прав, свобод или законных интересов других лиц.

16) К полномочиям субъектов Российской Федерации в области обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения относится:

1) проведение социально-гигиенического мониторинга на территории соответствующего субъекта Российской Федерации;
2) право участия в проведении социально-гигиенического мониторинга субъекта Российской Федерации;
3) участие в проведении социально-гигиенического мониторинга субъекта Российской Федерации.
17) Продолжительность ежегодного основного оплачиваемого отпуска на гражданской службе (минимальная):

1) 30 календарных дней;

2) 28 календарных дней;

3) 24 рабочих дня.

18) Согласно Федеральному закону от 02.05.2006 N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации" запрещается направлять жалобу на рассмотрение
1) в государственный орган, орган местного самоуправления или должностному лицу, решение или действие (бездействие) которых обжалуется;

2) в другой государственный орган в связи с запретом на разглашение сведений, содержащихся в обращении, а также сведений, касающихся частной жизни гражданина;

3) вышестоящему руководству должностного лица, решение или действие (бездействие) которого обжалуется.

 

19) Испытание гражданского служащего в целях проверки его соответствия замещаемой должности гражданской службы может быть установлено продолжительностью:

1) от одного до шести месяцев;

2) не более трех месяцев;

3) от трех месяцев до одного года.

20) В соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» заявление – это… 

1)  просьба гражданина о содействии в реализации его конституционных прав и свобод или конституционных прав и свобод других лиц, либо сообщение о нарушении законов и иных нормативных правовых актов, недостатках в работе государственных органов, органов местного самоуправления и должностных лиц, либо критика деятельности указанных органов и должностных лиц;

2)  рекомендация гражданина по совершенствованию законов и иных нормативных правовых актов, деятельности государственных органов и органов местного самоуправления, развитию общественных отношений, улучшению социально-экономической и иных сфер деятельности государства и общества;

3)  просьба гражданина о восстановлении или защите его нарушенных прав, свобод или законных интересов либо прав, свобод или законных интересов других лиц.

21) Что из перечисленного является запретом, связанным с гражданской службой, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»:
1) использование в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средств материально-технического обеспечения, другого государственного имущества;

2) представление подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на гражданскую службу;
3) непредставление установленных законом сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

 

22) При организации и осуществление федерального государственного контроля (надзора) Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Новосибирской области руководствуется:

1) приказом Минздрава РФ от 17.07.2002 N 228 "О порядке проведения мероприятий по контролю при осуществлении государственного санитарно-эпидемиологического надзора";

2) федеральным законом от 08.08.2001 N 134-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при проведении государственного контроля (надзора)";

3) федеральным законом от 26.12.2008 N 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля".

23) Служебная проверка проводится по решению…
1) начальника отдела государственной службы и кадров на основании поступившей информации;

2) представителя нанимателя или по письменному заявлению гражданского служащего;

3)  председателя комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.

24) На официальных сайтах федеральных государственных органов запрещено размещать следующие сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера федеральных государственных служащих и членов их семей:

1) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему государственную должность Российской Федерации (федеральному государственному служащему), его супруге (супругу), детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

2) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих федеральному государственному служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из них;

3) перечень транспортных средств, с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности лицу, замещающему государственную должность Российской Федерации (федеральному государственному служащему), его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям

25) В соответствии с Порядком организации и проведения санитарно-эпидемиологических экспертиз, обследований, исследований, испытаний и токсикологических, гигиенических и иных видов оценок, утвержденным приказом Роспотребнадзора от 19.07.2007г. № 224 (ред. от 12.08.2010), санитарно-эпидемиологические экспертизы, обследования, исследования, испытания и токсикологические, гигиенические и иные виды оценок в целях социально-гигиенического мониторинга проводятся:

1) на договорной основе;

2) без взимания платы на основании предписаний и определений;

3) на договорной основе или без взимания платы в зависимости от вида и объема санитарно-эпидемиологических экспертиз и иных видов оценок.

Тестовые задания выполнил(а)_____________________________________

(дата, подпись, Ф.И.О.)
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