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Отчет о работе Департамента регионального развития ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России за 2021 год 

 

Заслушав и обсудив доклад проректора по региональному развитию 

Атаманова К.В., Ученый совет отмечает, что за отчетный период Департаментом 

регионального развития была продолжена работа по участию ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России в реализации национального проекта «Здравоохранение», 

интеграции ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России и практического 

здравоохранения в соответствии с требованиями законодательства и стратегией 

развития вуза, по организации и контролю практической подготовки 

обучающихся, оказанию медицинских услуг населению г. Новосибирска и НСО. 

Ученый совет отмечает эффективное взаимодействие ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России и Минздрава НСО в реализации Федерального проекта 

«Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения 

квалифицированными кадрами». 

В условиях борьбы с пандемией новой коронавирусной инфекции в 

отчетном году осуществлялось тесное взаимодействие ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России с практическим здравоохранением региона: 1 086 

обучающихся были направлены на практическую подготовку для усиления ЛПУ 

г. Новосибирска, 773 обучающихся были трудоустроены на должности среднего 

медицинского персонала в ЛПУ г. Новосибирска, в том числе 83 в ЛПУ, 

оказывающие медицинскую помощь связанную с COVID-19.  

Продолжено взаимодействие с Минздрава НСО по увеличению доли 

обучающихся по целевой программе. В 2021 г. выпущено 153 студента и 146 

ординаторов целевого набора. 

В отчетном году сотрудники вуза продолжили работу в составе экспертного 

сообщества, совместно с Минздрава НСО участвовали в проведении 

благотворительных акций для населения города и области. В 2021 году получили 

дальнейшее развитие процессы интеграции ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России 

и здравоохранения НСО. 

Сотрудники ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России активно участвуют в 

работе Аттестационной комиссии при Минздраве НСО, в составе научно-

практического медицинского сообщества региона, в практическом 

здравоохранении в качестве главных специалистов Минздрава НСО, СФО, а 

также в составе экспертных советов региональных управлений Росздравнадзора, 

Роспотребнадзора, ТФОМС.  

В 2022 году необходимо обратить внимание на повышение активности 

профессорско-преподавательского состава вуза в формировании и обсуждении 
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протоколов национальных клинических рекомендаций по направлениям оказания 

«кардиологической» и «онкологической» помощи. 

В 2022 году необходимо развивать дальнейшее научное и практическое 

взаимодействие ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России с НМИЦ на территории 

региона. 

Руководители и сотрудники клинических баз принимают активное участие в 

процедуре аккредитации выпускников ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России. 

Активно работает комиссия ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России по допуску 

студентов на должности среднего медицинского персонала в медицинских 

организациях НСО. За 2021 год аттестованы 1 050 соискателей, более 90 % из них 

и работают в медицинских организациях г. Новосибирска, что позволяет решать 

вопросы ликвидации дефицита кадров в среднем медицинском звене. 

Департаментом регионального развития в 2021 году была проведена работа 

по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия сотрудников и 

обучающихся ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, осуществлялись 

мероприятия, направленные на предотвращение распространения новой 

коронавирусной инфекции COVID-19 в условиях пандемии новой 

коронавирусной инфекции: осуществлялась вакцинация сотрудников (83 %), 

студентов (63 %), ординаторов (85 %) ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России 

против COVID-19, проводились профилактические мероприятия направленные на 

предотвращение распространения новой коронавирусной инфекции, 

осуществлялось взаимодействие с органами Управления 

Роспотребнадзора по НСО. Проведены медицинские осмотры сотрудников и 

студентов вуза, контроль флюорографического обследования сотрудников и 

студентов, вакцинопрофилактика. 

За отчетный период на базе клиники «Медицинский консультативный 

центр» продолжена консультативная работа сотрудников клинических кафедр, 

проводились медицинские осмотры сотрудников и обучающихся ФГБОУ ВО 

НГМУ Минздрава России. Отмечается недостаточная консультативная 

активность профессорско-преподавательского состава ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России. 

Участие ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России в реализации национального 

проекта «Здравоохранение» является важной задачей в 2022 году. Одним из 

направлений реализации этого проекта является ликвидация кадрового дефицита 

в медицинских организациях, оказывающих первичную медикосанитарную 

помощь в регионе. С этой целью необходимо дальнейшее повышение качества 

практической и практикоориентированной подготовки обучающихся на 

клинических базах в соответствии с требованиями государственных 

образовательных и профессиональных стандартов, с учетом утвержденных 

национальных клинических рекомендаций.Дальнейшее развитие программ 

целевого обучениястудентов и ординаторов. 

 

Ученый совет постановляет: 

 

1. Признать работу Департамента регионального развития ФГБОУ ВО 

НГМУ Минздрава России в 2022 году удовлетворительной.  
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2. Продолжить деятельность Департамента регионального развития по 

совершенствованию процессов взаимодействия с Минздравом НСО в совместной 

работе по реализации Национального проекта «Здравоохранение». 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В.  

Срок исполнения: весь период 2022 г. 

3. Продолжить взаимодействие Департамента регионального развития с 

Минздравом НСО по дальнейшему развитию программы целевого обучения с 

целью ликвидации дефицита медицинских кадров в региональной системе 

здравоохранения. 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В.  

Срок исполнения: весь период 2022 г.  

4. Осуществлять содействие в трудоустройстве студентов и ординаторов 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России на должности среднего медицинского 

персонала, ординаторов на должности врача-стажера в ЛПУ г. Новосибирска, 

являющиеся клиническими базами ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России. 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В.  

Срок исполнения: весь период 2022 г.  

5. Продолжить работу Департамента регионального развития по 

соблюдению мер санитарно-эпидемиологического благополучия сотрудников и 

обучающихся ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России в условиях высоких рисков 

распространения новой коронавирусной инфекции COVID-19, проведению 

диспансеризации, флюорографическому обследованию, вакцинации студентов и 

сотрудников ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России. 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В.  

Срок исполнения: весь период 2022 г. 

6. Оптимизация работы отделений Клиники «Медицинский 

консультативный центр» ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, интеграция в 

Медицинскую Информационную систему Минздрава НСО, повышение 

активности профессорско-преподавательского состава в консультативной работе 

Клиники «Медицинский консультативный центр». 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В.  

Срок исполнения: весь период 2022 г. 

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

проректора по региональному развитию Атаманов К.В. и комиссию для контроля 

за выполнением решений Ученого совета ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России.  

 

 

Председатель Ученого совета, ректор 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, 

д-р. мед. наук, профессор 

 

 

 

 

И.О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 

ФГБОУ ВО Минздрава России  

д-р. мед. наук, профессор 

 

 

 

 

М.Ф. Осипенко 
 


