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Департамент последипломного образования ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава 

России осуществляет профессиональную послевузовскую подготовку в 

ординатуре, дополнительное профессиональное образование врачей, провизоров, 

средних медицинских работников, реализуя инновационные образовательные 

программы по различным направлениям клинической медицины, наук о здоровье, 

профилактической медицины и фармации. Основным заказчиком 

образовательных услуг является Министерство здравоохранения Новосибирской 

области. 

Департаментом последипломного образования в 2022 году было получено 

государственное задание по дополнительным профессиональным программам 

708 912 человеко-часов, что на 10 % больше по сравнению с 2021 годом. План 

2022 года был выполнен на 100,8 %. Профессиональная переподготовка была 

проведена по 49 специальностям, повышение квалификации по 

74 специальностям. 
За счет бюджетных ассигнований повысили квалификацию 

6072 специалиста с высшим и средним медицинским образованием 
Новосибирской области. В том числе прошли профессиональную переподготовку 
448 специалистов с высшим медицинским образованием, 39 специалистов со 
средним медицинским образованием. Прошли обучение по дополнительным 
профессиональным программам повышения квалификации 4966 специалиста с 
высшим медицинским образованием, 619 специалистов со средним медицинским 
образованием. 

4854 медицинских работников проучено по договорам за счет физических и 
юридических лиц, из которых 279 прошли профессиональную переподготовку. 
Реализация данной работы проводилась в тесном взаимодействии с 
Министерством здравоохранения Новосибирской области. 

В настоящее время реализуется 50 программ ординатуры. В 2022 году 
выпущено 440 ординаторов (из них – 157 целевых и 252 – платной формы 
обучения). Прием обучающихся по программам ординатуры в 2022 году 
увеличился за счет целевых и платных обучающихся. С 2021 года ведется 
подготовка целевых ординаторов с целью последующего трудоустройства в 
ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России: в 2021 году было зачислено 10 человек, в 
2022 году – 7; их обучение проходит на базе нашего вуза и в других вузах РФ. В 
2023 году планируется выпуск 446 человек, из них 105 целевые ординаторы от 
Министерства здравоохранения Новосибирской области. 



 
 

На данный момент в ординатуре обучается 1103 ординатора, из них 25 % – 

целевые ординаторы от Министерства здравоохранения Новосибирской области. 
При технической поддержке сотрудников Центра дистанционных 

образовательных технологий в 2022 году проведено более 200 вебинаров на 
циклах повышения квалификации врачей. За отчетный период проведено 
75 образовательных онлайн-мероприятий. Записано и размещено в системе 
дистанционного обучения ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России 
102 видеолекции, переопубликовано более 400 видеолекций. 

В рамках реализации федерального проекта «Обеспечение медицинских 
организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами» и 
действующим Соглашением о сотрудничестве между Российским национальным 
исследовательским медицинским университетом имени Н. И. Пирогова и ФГБОУ 
ВО НГМУ Минздрава России в 2022 году ППС ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава 
России при курации Центра дистанционных образовательных технологий 
подготовлено 20 интерактивных образовательных модулей для Портала 
непрерывного медицинского образования (edu.rosminzdrav.ru). 

Федеральный аккредитационный центр ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава 
России в 2022 году подтвердил III (высший) аккредитационный уровень. Всего 
создано 97 паспортов симуляционно-имитационных модулей, снято 
102 видеоролика. Из них в 2022 году – 10 паспортов симуляционно-
имитационных модулей и 9 видеороликов. 

В Федеральном аккредитационном центре в 2022 году прошло обучение 

9813 человек, среди них: 4359 – студенты, более 2 тысяч врачей, 1170 – 

ординаторы, 1209 – средние медицинские работники. В 2022 году на базе 

Федерального аккредитационного центра прошли внутривузовские олимпады по  

6 специальностям и 2 международные олимпиады, где приняли участие 

604 человек. 

В 2022 году Департамент последипломного образования перешел на работу 

в системе Непрерывного медицинского и фармацевтического образования 

(НМиФО) и Единой информационной системе мониторинга и статистики 

(ЕИСМС). На данных платформах было организовано взаимодействие между 

Министерством здравоохранения, медицинскими организациями и ФГБОУ ВО 

НГМУ Минздрава России. Несмотря на технические трудности взаимодействия в 

рамках автоматизации планирования обучения специалистов здравоохранения 

были утверждены и реализованы 54 программы профессиональной 

переподготовки и 542 программы повышения квалификации. 
Одной из приоритетных ДПП ПП является специальность «Физическая и 

реабилитационная медицина» (продолжительность 576 ч.), по которой в 2022 году 
было проучено 122 специалистов с высшим медицинским образованием. 

В связи с распространением коронавирусной инфекции в 2022 году 
факультетом было проведено 18 циклов повышения по профилактике и лечению 
новой коронавирусной инфекции (COVID-19), на которых было проучено 
1987 специалистов здравоохранения г. Новосибирска и Новосибирской области. 

После проведенного обучения ординаторы ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава 
России направлялись на Усиление медицинских организаций в период новой 
коронавирусной инфекции. Трудоустроены врачами и средним персоналом в 
поликлиники и больницы – 292 человека. 

В связи с потребностью Министерства здравоохранениям Новосибирской 



 
 

области в оказании медицинской помощи населению по профилям 
«инфекционные болезни», «трансфузиология», «кардиология», «скорая 
медицинская помощь» обучение прошли 2567 специалиста здравоохранения. 

 

Вместе с тем Ученый совет отмечает: 

1. С целью удовлетворения потребностей здравоохранения 

Новосибирской области необходимо акцентировать внимание на подготовку 

целевых специалистов с возможностью частичного прохождения практики по 

месту будущего трудоустройства, развитие системы стажировок. 

2. Необходимо большее внимание уделять реализации целевых 

показателей национального проекта по подготовке кадров для обеспечения нужд 

практического здравоохранения Новосибирской области. 

3. Необходимы дальнейшая реализация практической подготовки 

ординаторов и слушателей ФПК и ППВ, проведение подготовки к аккредитации 

завершивших обучение в ординатуре, врачей и медицинских работников с 

немедицинским образованием, прошедших профессиональную переподготовку. 

4. Увеличение объема работ с обучающимися по договорам за счет 

физических и юридических лиц сопровождается снижением стоимости оказанных 

услуг за счет демпинга цен частными учреждениями дополнительного 

профессионального образования, в которых отсутствует очная форма обучения, 

отработка практических навыков и контроль качества образования. 

 

Ученый совет постановляет: 
 

1. Признать работу Департамента последипломного образования ФГБОУ 

ВО НГМУ Минздрава России в 2022 году удовлетворительной. 

 

2. Считать приоритетными задачами Департамента последипломного 

образования в 2023 году: 

2.1. Продолжение перехода на систему автоматизации планирования 

обучения специалистов здравоохранения медицинских организаций 

подведомственных Министерству здравоохранения Новосибирской области по 

ДПП за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета на 2024–2025 и 

последующие годы. 

Отв.: проректор по последипломному образованию Кондюрина Е.Г., декан 

ФПК и ППВ Макаров К.Ю., начальник отдела информатизации Старухин А.А., 

руководитель Центра дистанционных образовательных технологий 

Сидорова Ю.Х. 

Срок исполнения: контроль в течение года. 

 

2.2. Использование симуляционных образовательных технологий, 

технологий интерактивного и электронного обучения на всех клинических 

кафедрах ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России с реализацией ступенчатого 

подхода, преемственности на этапах подготовки специалистов. 

Отв.: проректор по учебной работе Евстропов А.И., проректор по 

последипломному образованию Кондюрина Е.Г., начальник отдела 

информатизации Старухин А.А., руководители симуляционных клиник, 



 
 

руководитель Федерального аккредитационного центра Хаятова З.Б., 

руководитель Центра дистанционных образовательных технологий 

Сидорова Ю.Х. 

Срок исполнения: контроль в течение года. 

 

2.3. Усиление взаимодействия с Министерством здравоохранения 

Новосибирской области по привлечению студентов и работающих врачей 

первичного звена к обучению на целевых местах в ординатуре, создания 

индивидуальной образовательной траектории, позволяющей подготовить 

специалиста, обладающего необходимыми компетенциями для данной 

медицинской организации. 

Отв.: проректор по последипломному образованию Кондюрина Е.Г., декан 

лечебного факультета Новиков А.И., декан педиатрического факультета 

Карцева Т.В., заведующий центром ординатуры Зеленская В.В., руководитель 

Центра дистанционных образовательных технологий Сидорова Ю.Х., заместитель 

министра здравоохранения Новосибирской области Аксенова Е.А. (по 

согласованию). 

Срок исполнения: контроль в течение года. 

 

2.4. Развитие цифровой образовательной среды вуза: совершенствование 

системы управления учебным процессом (LMS), анализ цифрового обучения 

обучающихся, совершенствование создания и использования онлайн-курсов, 

создание интерактивных ситуационных задач. 

Отв.: проректор по учебной работе Евстропов А.И., проректор по 

последипломному образованию Кондюрина Е.Г., декан ФПК и ППВ 

Макаров К.Ю., начальник отдела информатизации Старухин А.А., руководитель 

Центра дистанционных образовательных технологий Сидорова Ю.X., 

руководитель Федерального аккредитационного центра Хаятова З.Б. 

Срок исполнения: контроль в течение года. 

 

2.5. Реализация совместных проектов с другими образовательными 

организациями, в том числе с Центром развития непрерывного медицинского и 

фармацевтического образования на базе РНИМУ им. Н.И. Пирогова. 

Отв.: декан ФПК и ППВ Макаров К.Ю., заведующий центром ординатуры 

Зеленская В.В., руководитель Центра дистанционных образовательных 

технологий Сидорова Ю.Х., руководитель Федерального аккредитационного 

центра Хаятова З.Б. 

Срок исполнения: контроль в течение года. 

 

2.6. Обеспечение проведения процедуры первичной, первичной 

специализированной и периодической аккредитации медицинских и 

фармацевтических работников. Развитие материально-технической базы 

Федерального аккредитационного центра для подготовки к аккредитации. 

Отв.: ректор Маринкин И.О., руководитель Федерального 

аккредитационного центра Хаятова З.Б., руководители симуляционных клиник, 

председатель Правления НОАВ Дорофеев С.Б. (по согласованию). 

Срок исполнения: контроль в течение года. 



 
 

2.7. Разработка ДПП ПП и ПК и размещение их на Портале непрерывного 

медицинского и фармацевтического образования Минздрава России, разработка и 

реализация учебных планов циклов и образовательных модулей. 

Отв.: декан ФПК и ППВ Макаров К.Ю., руководитель Центра 

дистанционных образовательных технологий Сидорова Ю.Х. 

Срок исполнения: контроль в течение года. 

 

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на 

проректора по последипломному образованию Кондюрину Е.Г. и комиссию для 

контроля за выполнением решений Учёного совета ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава 

Российской Федерации. 

 

 

 

Председатель Ученого совета, ректор 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, 

д-р мед. наук, профессор 

 

 

 

 

 

И. О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России  

д-р мед. наук, профессор 
 

 

 

М. Ф. Осипенко 

 


