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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Учёного совета федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования  

«Новосибирский государственный медицинский университет» 

Министерства здравоохранения Российской Федерации 

 

от 21 января 2025 г.  протокол № 1 

   

О взаимодействии ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России с практическим 

здравоохранением г. Новосибирска и Новосибирской области. 

Перспективы развития на 2025 год 

 

Заслушав и обсудив доклад проректора по региональному развитию 

Атаманова К.В., Ученый совет отмечает, что за отчетный период Департаментом 

по региональному развитию была продолжена работа по участию ФГБОУ ВО 

НГМУ Минздрава России в реализации национального проекта 

«Здравоохранение», интеграции Университета и практического здравоохранения 

в соответствии с требованиями законодательства и стратегией развития ВУЗа, по 

организации и контролю практической подготовки обучающихся, оказанию 

медицинских услуг населению г. Новосибирска и Новосибирской области. 

Ученый совет отмечает эффективное взаимодействие ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России и Министерством здравоохранения Новосибирской области в 

реализации Федерального проекта «Обеспечение медицинских организаций 

системы здравоохранения квалифицированными кадрами». Совместно с 

Министерством здравоохранения Новосибирской области проводились меры, 

направленные на ликвидацию кадрового дефицита. Продолжено взаимодействие с 

Министерством здравоохранения Новосибирской области по увеличению доли 

обучающихся по целевой программе. Так по программам целевого обучения в 

2024 году зачислено для нужд Министерством здравоохранения Новосибирской 

области 429 студентов и 225 ординаторов. Выпуск обучающихся в 2024 году по 

программам целевого обучения: 163 ординатора и 170 студентов. К выполнению 

обязательств по договору целевого обучения в 2024 году приступили 82,1 % 

обучающихся. Осуществлялось взаимодействие с кураторами из 

координационных центров федеральных проектов, представителями НМИЦ, 

Росздравнадзора, ТФОМС НСО, главными внештатными специалистами и 

руководителями медицинских организаций Новосибирской области, участие в 

совещаниях проводимых Министерством здравоохранения Новосибирской 

области с ЛПУ города и региона для решения вопросов кадрового дефицита. 

По запросу Министерства здравоохранения Новосибирской области  

62 ординатора были направлены на усиление работы ЛПУ для проведения 

медосмотров населения. 574 студента и 72 ординатора ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России, трудоустроенные в ЛПУ г. Новосибирска в должности 

среднего медицинского персонала, 68 ординаторов в должности врача,  

8 обучающихся в должности фельдшера. В 2024 году продолжено взаимодействие 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России с Министерством здравоохранения 

Новосибирской области по усилению службы скорой медицинской помощи.  



145 обучающихся ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России в 2024 году работали с 

заключением трудового договора в службе скорой медицинской помощи  

г. Новосибирска: 121 обучающийся в должности среднего медицинского 

персонала, 16 ординаторов в должности врача, 8 обучающихся в должности 

фельдшера. 

430 сотрудников клинических кафедр осуществляли лечебную работу на 

93 клинических базах ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, 72% преподавателей 

совмещают работу на клинических базах. 

Клиническими базами ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России являются:  

93 лечебно-профилактических учреждения, в том числе 8 федеральных клиник,  

3 крупных ведомственных учреждения здравоохранения, 1 военный госпиталь 

МО РФ, 69 государственных бюджетных учреждения здравоохранения 

Новосибирской области, 13 частных медицинских организации, включая  

4 крупных многопрофильных центра. В 2024 году заключено 33 договора о 

практической подготовке студентов и ординаторов ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава 

России, включая 10 договоров по практической подготовке целевых обучающихся 

с ЛПУ г. Новосибирска и Новосибирской области. 

В 2024 году получили дальнейшее развитие процессы интеграции ФГБОУ 

ВО НГМУ Минздрава России и здравоохранения Новосибирской области:  

23 сотрудника ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России являются аккредитованными 

экспертами ТФОМС в НСО, 37 – территориального Росздравнадзора,  

24 – главными внештатными специалистами Министерства здравоохранения 

Новосибирской области, 14 – главными внештатными специалистами Сибирского 

Федерального округа, 104 – членами Аттестационной комиссии врачей при 

Министерстве здравоохранения Новосибирской области, из них 9 являются 

председателями экспертных групп. 194 сотрудника ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава 

России состоят в Новосибирской областной ассоциации врачей. 

В 2024 году на территории Новосибирской области с участием сотрудников 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России проведено 10 встреч с кураторами из 

координационных центров федеральных проектов, представителями НМИЦ, с 

главными внештатными специалистами и руководителями медицинских 

организаций Новосибирской области, посещено более 30 медицинских 

организаций. 

За отчетный период продолжила работу комиссия ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России по допуску студентов к работе на должности среднего 

медицинского персонала и фельдшера скорой медицинской помощи. За 2024 год 

аттестованы 617 соискателей, в том числе 7 на должность фельдшера скорой 

медицинской помощи, более 90 % из них и работают в медицинских организациях 

г. Новосибирска, что позволяет решать вопросы ликвидации дефицита кадров в 

среднем медицинском звене. 

За отчетный период на базе клиники «Медицинский-консультативный 

центр» продолжена консультативная работа сотрудников клинических  

кафедр – 1865 консультаций, проведены медицинские комиссии – 441 человек, 

проводились медицинские осмотры сотрудников – 950 человек, и обучающихся 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России – 2352 человека, контроль 

флюорографического обследования сотрудников и студентов, 



вакцинопрофилактика – 1604 человека. Доход клиники «Медицинский 

консультативный центр» за 2024 год составил 9 781 960 рублей. 

 

Ученый совет постановляет: 

 

1. Признать работу Департамента регионального развития ФГБОУ ВО 

НГМУ Минздрава России в 2024 году удовлетворительной. 

2. Продолжить деятельность Департамента регионального развития по 

совершенствованию процессов взаимодействия с Министерством 

здравоохранения Новосибирской области в совместной работе по реализации 

Национального проекта «Продолжительная и активная жизнь».  

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В. 

Срок исполнения: весь период 2025 г.  

3. Продолжить взаимодействие Департамента регионального развития с 

Министерством здравоохранения Новосибирской области по дальнейшему 

развитию программы целевого обучения с целью ликвидации дефицита 

медицинских кадров в региональной системе здравоохранения. 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В. 

Срок исполнения: весь период 2025 г. 

4. Заведующим клиническими кафедрами осуществлять контроль 

заполняемости вакантных мест при зачислении в ординатуру по целевой 

программе обучения на соответствующие кафедры. 

Отв.: заведующие клиническими кафедрами, проректор по региональному 

развитию Атаманов К.В. 

Срок исполнения: весь период 2025 г. 

5. Обеспечить взаимодействие с региональными медицинскими 

колледжами в рамках реализации проекта создания образовательных кластеров с 

целью ликвидации дефицита медицинских кадров в региональной системе 

здравоохранения. 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В., проректор по 

воспитательной работе Бакулин К.А. 

Срок исполнения: весь период 2025 г. 

6. Продолжить работу Департамента регионального развития по 

соблюдению мер санитарно-эпидемиологического благополучия сотрудников и 

обучающихся ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, проведению медицинских 

осмотров, флюорографическому обследованию, вакцинации студентов и 

сотрудников ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России. 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В. 

Срок исполнения: весь период 2025 г. 

7. Обеспечить дальнейшее взаимодействие ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России военным госпиталем № 425 МО РФ, для осуществления 

курации профильных отделений клиническими кафедрами, прохождения 

производственной практики обучающимися. 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В., заведующий 

кафедрой травматологии и ортопедии Жуков Д.В., заведующий кафедрой общей 

хирургии Штофин С.Г., заведующий кафедрой госпитальной и детской хирургии 

Чикинев Ю.В., заведующий кафедрой урологии Феофилов И.В., заведующий 



кафедрой оториноларингологии Киселев А.Б., заведующий кафедрой неврологии 

Щепанкевич Л.А., заведующий кафедрой госпитальной терапии Демин А.А. 

Срок исполнения: весь период 2025 г. 

8. Довести процент сотрудников клинических кафедр, осуществляющих 

клиническую работу в практическом здравоохранении на клинических базах 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России до 85 %. 

Отв.: проректор по региональному развитию Атаманов К.В. 

Срок исполнения: весь период 2025 г. 

9. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 

проректора по региональному развитию Атаманова К.В. и комиссию для контроля 

за выполнением решений Ученого совета ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России. 

 

 

 

Председатель Ученого совета, ректор 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, 

д-р мед. наук, профессор 

  

 

 

И. О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России  

д-р мед. наук, профессор 

 

 

 

 

М. Ф. Осипенко 

 


