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Итоги работы Департамента лечебной работы ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава 

России в 2012 году. Результаты взаимодействия с органами и учреждениями 

практического здравоохранения города и области, задачи на 2013 год 

 

Заслушав и обсудив доклад проректора по лечебной работе д. м. н., 

профессора Потеряевой Е.Л., Ученый совет отмечает, что Департаментом 

лечебной работы в 2012 году проведена определенная работа по организации 

взаимодействия ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России с учреждениями 

практического здравоохранения, особое внимание уделялось вопросам 

организации практической подготовки студентов, ординаторов, интернов и 

врачей-специалистов, разработке и внедрению новых нормативно-правовых 

регламентов взаимодействия с клиническими базами в соответствии с 

изменениями в федеральном законодательстве.  

Ученый совет отмечает, что в целом в 2012 году коллективами 53 

клинических кафедр университета на 70 клинических базах выполнен большой 

объем лечебно-диагностической и методической  работы, активизирована работа 

по созданию банка обучающих и контролирующих видеоматериалов, тестовых 

заданий, в первую очередь, по освоению практических навыков, оптимизации 

производственной практики студентов. Сотрудники ГБОУ ВПО НГМУ 

Минздрава России активно привлекались к работе в составе специальных советов 

Минздрава России и Новосибирской области (экспертных, методических, 

координационных и др.). 

Оптимизирована работа по медицинским осмотрам и диспансеризации 

студентов ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России, аттестации рабочих мест и 

медосмотрам сотрудников, проведению клинических исследований и оказанию 

консультативной медицинской помощи жителям Новосибирской области. 

Активизирована работа с Министерством здравоохранения Новосибирской 

области: создана комиссия по допуску к медицинской деятельности в должности 

среднего медперсонала лиц с неоконченным высшим медицинским образованием, 

что позволяет оптимизировать решение кадровых проблем в учреждениях 

практического здравоохранения, издан приказ ректора ГБОУ ВПО НГМУ 

Минздрава России и министра здравоохранения НСО о совместной работе на 

клинических базах. 

Вместе с тем, в организации лечебно-диагностического и образовательного 

процесса на клинических базах имеются отдельные недостатки: недостаточно 

проработана правовая основа оказания медицинской помощи на клинических 

базах специалистами ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России, недостаточно 

используется кадровый и лечебно-диагностический потенциал клинических баз в 

образовательном процессе. 



Существенно затрудняет образовательный и лечебно-диагностический 

процесс его недостаточная материально-техническая оснащенность, в том числе 

низкий уровень информатизации и других современных технологий подготовки 

врача-специалиста (видеоматериалов, фантомов, тренажеров, интерактивных 

методик), низкая консультативная активность и качество лечебной работы 

отдельных преподавателей клинических кафедр. 

 

Ученый совет постановляет: 

 

1. Признать работу Департамента лечебной работы ГБОУ ВПО НГМУ 

Минздрава России в 2012 году удовлетворительной. 

 

2. Считать приоритетным направлением в организации взаимодействия ГБОУ 

ВПО НГМУ Минздрава России и клинических баз внедрение в практику 

передовых лечебно-диагностических и медико-организационных 

технологий, оказание информационно-методической поддержки и активное 

привлечение врачей клинических баз к научным исследованиям и 

образовательному процессу. 

 

3. Департаменту лечебной работы ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России в 

соответствии с требованиями совместного приказа ректора ГБОУ ВПО 

НГМУ Минздрава России и министра здравоохранения Новосибирской 

области от 02.05.2012 № 817 «О практической подготовке медицинских 

работников» организовать заключение договоров о сотрудничестве с 

клиническими базами. 

Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л.  

Срок исполнения: до 30.06.2013. 
 

4. Актуализировать рабочие программы и тестовые задания по 

производственной практике в соответствии с порядками и стандартами 

оказания медицинской помощи в Российской Федерации.  

Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л.  

Срок исполнения: до 30.04.2013. 
 

5. Активизировать участие сотрудников ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России 

в разработке, экспертизе, и внедрении стандартов оказания медицинской 

помощи, а также региональных программ здравоохранения в 

Новосибирской области. 

Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л.  

Срок исполнения: контроль в течение года. 
 

6. Активизировать работу по заключению трудовых договоров между 

сотрудниками клинических кафедр и лечебно-профилактическими 

учреждениями (медицинскими организациями). 

Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л.  

Срок исполнения: Контроль в течение года. 

 



7. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на проректора по 

лечебной работе Потеряеву Е.Л. и комиссию для контроля за выполнением 

решений Ученого совета ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России. 

 

 

 

 

Председатель Ученого совета, ректор 

ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России, 

д. м. н., профессор 

 

 
 

 

 

И.О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 

ГБОУ ВПО Минздрава России  

д. м. н., профессор 

 

 
 

 

 

 

М.Ф. Осипенко 

 

 


