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Итоги работы Департамента последипломного образования ФГБОУ ВО 
НГМУ Минздрава России за 2025 год 

 
Департамент последипломного образования осуществляет 

профессиональную послевузовскую подготовку в ординатуре, дополнительное 
профессиональное образование врачей, провизоров, фармацевтов, средних 
медицинских работников, клинических психологов, медицинских логопедов, 
реализуя инновационные образовательные программы по различным 
направлениям клинической и профилактической медицины, наук о здоровье, 
фармации. План 2025 года был выполнен на 100,53%, объем государственного 
задания по программам профессиональной переподготовки был выполнен на 
102,23%, по программам повышения квалификации – на 100,16%. 
Профессиональная переподготовка была проведена по 26 специальностям, 
повышение квалификации – по 58  специальностям. За счет бюджетных 
ассигнований повысили квалификацию 2608 специалистов Новосибирской 
области с высшим и средним медицинским образованием. По договорам за счет 
физических и юридических лиц было проучено 1183 медицинских работника, 
из которых по программам профессиональной переподготовки – 392 человек, по 
программам повышения квалификации – 791 человек.  

В рамках федеральной программы «Борьба с сахарным диабетом» было 
организовано обучение 537 специалистов первичного звена здравоохранения 
Новосибирска и Новосибирской области с высшим и средним медицинским 
образованием. В рамках федеральной программы «Борьба с онкологическими 
заболеваниями» были подготовлены 48 медицинских работника для 
медицинских организаций, оказывающих первичную медико-санитарную 
помощь во вновь созданных Центрах амбулаторной онкологической помощи. В 
рамках федеральной программы «Борьба с сердечно-сосудистыми 
заболеваниями» были подготовлены междисциплинарные бригады для 
региональных сосудистых центров и первичных сосудистых отделений 
Новосибирской области, получили новую и повысили квалификацию 68 врачей. 
По специальности  «Физическая и реабилитационная медицина» обучение 
прошли 54 врача. Повышение квалификации по программе «Хронический 
вирусный гепатит С» для борьбы с гепатитом С и минимизации рисков 
распространения данного заболевания прошли 156 человек. Повышение 
квалификации по специальности «Клиническая психология» прошли 77 
человек, из них по программе профессиональной переподготовки 63 человека. В 
2025 году был осуществлен первый выпуск (13 человек) по программе 
повышения квалификации «Медицинская логопедия». 

В 2025 году Департамент продолжил работу в системе Непрерывного 
медицинского и фармацевтического образования (НМиФО) и Единой 
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информационной системе мониторинга и статистики (ЕИСМС). На портале 
НМиФО утверждены 57 программ профессиональной переподготовки и 598 
программ повышения квалификации. 

В настоящее время реализуется 60 программ ординатуры, обучается 1089 

человек. В связи с выходом новых ФГОС3++ проводится изменение учебных 

планов и программ обучения ординаторов. Реализуется подготовка ординаторов 

на должностях врачей-стажеров. В 2025 году выпущено 539 ординаторов (из 

них – 214 целевых; 38 – обучавшихся по общему конкурсу; 287 – по договорам 

об образовании). В 2026 году планируется выпуск 562 человек, из них 206 

целевых ординаторов от МЗ Новосибирской области.  
При технической поддержке сотрудников Центра дистанционных 

образовательных технологий (ДОТ) в 2025 году был проведен 91 вебинар в 
рамках повышения квалификации врачей и 32 образовательных онлайн-
мероприятия. Записано и размещено в системе дистанционного обучения 
НГМУ 125 видеолекций. В рамках реализации федерального проекта 
«Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения 
квалифицированными кадрами» и действующим Соглашением о 
сотрудничестве между Российским национальным исследовательским 
медицинским университетом им. Н.И. Пирогова и Новосибирским 
государственным медицинским университетом в 2025 году ППС НГМУ при 
курации Центра ДОТ подготовлено 99 интерактивных образовательных 
модулей для Портала НМиФО (edu.rosminzdrav.ru).  

Федеральный аккредитационный центр (ФАЦ) НГМУ 24 апреля 2025 г. 
подтвердил III (высший) уровень. В настоящее время контент содержит 137 
паспортов симуляционно-имитационных модулей(СИМ), в 2025 г. 
актуализированы 50 СИМов. Снято всего 112 видероликов, в 2025 г - 50 
видеороликов по новым сценариям в соответствии с изменениями 
требований объективного структурированного клинического экзамена. В ФАЦ в 
2025 году прошло обучение 11050 человек: 4865 студентов, 3585 врачей, 1058 
ординаторов, 277 средний медицинский работник. За прошлый год на базе ФАЦ 
прошли внутривузовские олимпиады по 8 специальностям и 3 международные 
олимпиады, где приняли участие 995 студента. В 2025 году в ФАЦ НГМУ 
первичную аккредитацию прошли 765 человек по 6 специальностям, первичную 
специализированную аккредитацию – 1119 врача по 62 специальностям. 

Вместе с тем Ученый совет отмечает: 

1. С целью повышения доступности медицинской помощи для граждан 

Российской Федерации посредством ликвидации кадрового дефицита в 

Новосибирской области необходимо продолжить подготовку целевых 

специалистов с возможностью прохождения практики по месту будущего 

трудоустройства, при этом необходимо обеспечить полный объем освоения 

образовательной программы и контроль кафедр за практической подготовкой в 

медицинских организациях заказчика. 

2. Необходимо усилить подготовку к первичной специализированной 

аккредитации завершивших обучение в ординатуре, слушателей ФПК и ППВ и 

медицинских работников с немедицинским образованием, прошедших 

профессиональную переподготовку. 

3. Необходимо увеличивать объем внебюджетной деятельности за счет 
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востребованных практическим здравоохранением циклов. 

4. Необходимо оптимизировать структуру факультета, укрупнив кафедры.   

 

Учёный совет постановляет: 

 

1. Признать работу Департамента последипломного образования 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России в 2025 году удовлетворительной. 

2.Считать приоритетными задачами Департамента ПДО в 2026 году: 

2.1. В рамках выполнения требований Федерального закона от 28.02.2025 

N 28-ФЗ о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 

Федерации и Постановления Правительства РФ № 1942 от 28 ноября 2025 г 

продолжить разработку дополнительных профессиональных программ 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации и работу по 

направлению в Росздравнадзор заявлений для получения заключений о 

соответствии требованиям к кадровому и материально-техническому 

обеспечению образовательной деятельности в части практической подготовки 

обучающихся в ординатуре и на циклах ДПО, предусмотренных типовыми 

дополнительными профессиональными программами профессиональной 

переподготовки. 

Отв. проректор по ПДО Кондюрина Е.Г., заведующая центром 

ординатуры Зеленская В.В., декан ФПК и ППВ Макаров К.Ю., проректор по 

региональному развитию Атаманов К.В.. Срок исполнения: контроль в течение 

года. 

 2.2. Продолжить работу в системе автоматизации планирования обучения 

специалистов здравоохранения медицинских организаций, подведомственных 

Министерству здравоохранения Новосибирской области по ДПП за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета на 2026-2027 и последующие 

годы, разрабатывать и размещать на портале НМФО новые программы ДПО ПП 

и ПК, развивать межкафедральное взаимодействие для их реализации. 

Отв. проректор по ПДО Кондюрина Е.Г., декан ФПК и ППВ Макаров 

К.Ю., начальник отдела информатизации Старухин А.А. Срок исполнения: 

контроль в течение года. 

 2.3. Провести оптимизацию структуры факультета и укрупнение 

кафедр  

 Отв. проректор по ПДО Кондюрина Е.Г., декан ФПК и ППВ 

Макаров К.Ю., начальник УЭ и ФД  Эмедова М.А., начальник отдела кадров 

Кох О.А, Срок исполнения: контроль в течение года. 

 2.4. Разработать стратегию продвижения платных образовательных 

услуг  

 Отв. проректор по ПДО Кондюрина Е.Г., декан ФПК и ППВ 

Макаров К.Ю., заведующая центром ординатуры Зеленская В.В., начальник УЭ 

и ФД  Эмедова М.А.. Срок исполнения: контроль в течение года. 

 2.5. Внедрить финансовый контроль с расчетом экономической 

эффективности. Отв. проректор по ПДО Кондюрина Е.Г., начальник УЭ и ФД  

Эмедова М.А.,. 

 2.6. Развивать современные симуляционные образовательные 



4 
 

технологии, технологии интерактивного и электронного обучения на кафедрах с 

использованием преемственности на всех этапах подготовки специалистов. 

Отв. проректор по учебной работе Евстропов А.И., проректор по ПДО 

Кондюрина Е.Г., начальник отдела информатизации Старухин А.А., 

руководитель ФАЦ Хаятова З.Б., руководители симуляционных клиник, Срок 

исполнения: контроль в течение года. 

 2.7. Обеспечить проведение процедуры первичной, первичной 

специализированной аккредитации немедицинских, медицинских и 

фармацевтических работников, развивать материально-техническую базу ФАЦ 

для подготовки к аккредитации. 

Отв. и.о. ректора Глущенко И.Л., руководитель ФАЦ Хаятова З.Б., 

руководители симуляционных клиник. Срок исполнения: контроль в течение 

года. 

 2.8. Усилить контроль за подготовкой к первичной 

специализированной аккредитации ординаторов, медицинских, немедицинских 

и фармацевтических работников. 

Отв. проректор по ПДО Кондюрина Е.Г., декан ФПК и ППВ Макаров 

К.Ю., заведующая центром ординатуры Зеленская В.В. 

 3.Контроль за выполнением настоящего решения возложить на 

проректора по последипломному образованию Кондюрину Е.Г. и комиссию для 

контроля за выполнением решений Учёного совета ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава Российской Федерации. 

 

 

Председатель Ученого совета,  

и. о. ректора  

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России 

канд. мед. наук 

 

 

 

 

 

 

 

И. Л. Глущенко 

Ученый секретарь 

ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России  

д-р мед. наук, профессор 

 

 

 

М. Ф. Осипенко 

 


