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Итоги приема в 2008 году и задачи по организации приема в 2009 году
Заслушав и обсудив сообщение ответственного секретаря приемной комиссии Харлова Н.А., Ученый совет отмечает, что в 2008 году приемной комиссией университета была проделана большая работа по планированию и организации процесса по приему студентов на первый курс, на все факультеты и по всем формам обучения.

Работа приемной комиссии осуществлялась в соответствии с требованиями Порядка приема в высшие учебные заведения (приказ Минобразования РФ от 14.01.2003 № 50), Положения о проведении ЕГЭ в 2008 году (приказ Минобрнауки от 05.02.2008 № 36), Правил приема в ГОУ ВПО НГМУ Росздрава в 2008 (утверждены решением Ученого совета 24.03.2008, протокол № 3), а также других нормативных документов, регулирующих данный процесс.

В своей деятельности приемная комиссия руководствовалась принципами соблюдения прав граждан на образование, гласности и открытости всех процедур приема.

Особенностью приемной кампании 2008 года явилось то, что прием абитуриентов на все специальности очной формы обучения проводился только по результатам ЕГЭ. Это обусловило изменения в процедуре приема заявлений, проведения вступительных испытаний и процедуре зачисления. 

Основной результат деятельности приемной комиссии – 100% выполнение плана набора на места, финансируемые из федерального бюджета, в соответствии с контрольными цифрами приема, утвержденными учредителем, а также выполнение плана набора на места с оплатой стоимости обучения.

Всего на первый курс зачислено 966 студентов из них: по очной форме обучения – 783 (443 - бюджет, 340 – коммерческий), на заочное обучение - 178, очно-заочное (вечернее) - 5.

Полный перечень количественных и качественных характеристик приемной кампании и зачисленных студентов приведен в отчете ответственного секретаря приемной комиссии.
Ученый совет постановляет:
1.
Одобрить работу приемной комиссии по организации и проведению вступительной кампании 2008 года.
2.
В целях повышения результативности и эффективности процесса по организации отбора абитуриентов и набора студентов в университет, а также улучшения его качественных и количественных характеристик предлагается следующее:
2.1
Подготовительный этап по организации работы приемной комиссии начинать в ноябре-декабре;

Отв.: ректор, Ответственный секретарь приемной комиссии.
2.2 Работу приемной комиссии планировать на весь учебный год, а не только на вступительную кампанию.

Отв.: Ответственный секретарь приемной комиссии.
Срок исполнения – до 01.12.2008.
2.3 Технический состав приемной комиссии формировать силами деканатов, осуществляющих набор студентов на факультет.

Отв.: Деканы факультетов, Ответственный секретарь приемной комиссии.
Срок исполнения – март 2009 г.
2.4 Создать единое информационное и программное обеспечение деятельности приемной комиссии, соответствующее современным требованиям.

Отв.: начальник информационно-аналитического отдела Смирнов В.В.
Срок исполнения – январь 2009 г.
2.5 Организовать деятельность Аттестационной комиссии ПК в соответствии с положением об Аттестационной комиссии ГОУ ПО НГМУ Росздрава.

Отв.: проректор по учебной работе Пикалов И.В.
Срок исполнения – до 01.12.2008.
2.6 Активизировать, с учетом демографических тенденций и спецификой форм обучения профориентационную работу, проводимую на факультетах.

Отв.: проректор по воспитательной и социальной работе Бакулин К.А.
Срок исполнения – контроль в течение года.
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