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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Ученого совета Государственного образовательного учреждения высшего 

профессионального образования «Новосибирский государственный 

медицинский университет Федерального агентства по здравоохранению 

и социальному развитию» 

 

от 21 сентября 2010 г.                                                                                протокол № 7 

 

Итоги приема на основные образовательные программы в 2010 году и задачи 

по формированию контингента обучающихся на 2011 год 

 

Заслушав и обсудив доклад ответственного секретаря приемной комиссии 

Харлова Н.А., Ученый совет отмечает, что в 2010 году приемной комиссией 

университета, деканатами факультетов, Департаментом воспитательной и 

социальной работы, юридическим отделом, и др. подразделениями университета 

проделана большая работа по созданию имиджа университета, привлечения 

абитуриентов и организации приема студентов на первый курс, на все 

специальности, реализуемые в университете. 

Приемная комиссия назначена приказом ректора от 30.12.2009 № 949, 

Правила приема в ГОУ ВПО НГМУ Росздрава в 2010 году утверждены решением 

Ученого совета от 02.02.2010 (протокол № 1). 

Работа приемной комиссии велась планово с соблюдением всех требований 

в области законодательства по приему абитуриентов. 

июня 2010 года ГОУ ВПО НГМУ Росздрава выделено 450 бюджетных мест, 

из них: 127 - по целевому набору, 405 - на очную форму обучения, 45 - на 

заочную (Фармация) и 15 - на СПО (Фармация). 

До начала летней приемной кампании проводилась работа по привлечению 

абитуриентов в ГОУ ВПО НГМУ Росздрава через СМИ, участие в ярмарках, 

агитационную работу среди школьников, Дни открытых дверей факультетов, 

размещение информации на сайте университета. 29.03.2010 проведен 

общеуниверситетский День открытых дверей. 

Прием документов начался 15 июня и закончился 25 июля для 

поступающих на очную форму обучения и по результатам ЕГЭ. С 15 июня по 10 

июля принимались заявления от поступающих на заочную форму обучения и 

имеющих право сдавать вступительные испытания по материалам ВУЗа. До 15 

августа принимались заявления от поступающих на СПО и иностранных 

студентов. Завершился прием на первый курс 20 августа 2010 года. 

В своей деятельности приемная комиссия руководствовалась требованиями 

законодательства Российской Федерации по приему в высшие и средние 

специальные учебные заведения, Положениями «Порядка приема граждан в 

имеющие государственную аккредитацию образовательные учреждения высшего 

профессионального образования» (приказ Минобрнауки России от 21.10.2009 № 

442). 
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Особенности приемной кампании 2010 г. 

 

 Разрешение подавать заявления в пять ВУЗов и на три специальности 

одновременно привело к увеличению количества заявлений поступающих с 1867 

в 2009 г. до 3235 в 2010 г. 

 Увеличилось количество заявлений, поданных абитуриентами по почте. 

 Процедура зачисления проводилась в два этапа (в 2009 г. – в три), 5 и 10 

августа. Вся подготовительная работа приемной комиссии до издания приказа о 

зачислении была строго регламентирована Порядком приема по дням и даже 

часам. 

 В 2010 г. впервые проводился набор на образовательную программу 

среднего профессионального образования на фармацевтический факультет и 

впервые выделены бюджетные места по заочной форме обучения 

(фармацевтический факультет). 

 Учредителем снижены контрольные цифры приема в 2010 г. на 

специальности по сравнению с 2009 г. (Лечебное дело – на 20 мест, Стоматология 

– на 15 мест, Фармация – на 20 мест, Социальная работа – на 15 мест, 

Клиническая психология – на 10 мест, ВСО, ЭиУЗ, Биоэкология – бюджетных 

мест не выделено). 

 Правилами приема 2010 г. был объявлен набор на второй и последующий 

курсы на все специальности.  

 Прием заявлений абитуриентов и обработка документов проводились с 

использованием АИС «Абитуриент». 

 

Результаты работы приемной комиссии. 

 

 Выполнен план набора на бюджетные места по ВПО и СПО – 100%. 

 Нарушений законодательства в части приема абитуриентов не допущено. 

 Жалоб на работу приемной комиссии со стороны абитуриентов и родителей 

не поступило. 

 

Ученый совет Постановляет: 

 

1. Одобрить работу приемной комиссии по организации и проведению 

вступительной кампании 2010 года. 

2. В целях совершенствования процесса привлечения абитуриентов в 

университет, а также проведения более качественного отбора абитуриентов 

при поступлении в университет предлагается: 

2.1 Работу приемной комиссии проводить в течение всего учебного года.  

Отв.: ответственный секретарь приемной комиссии Харлов Н.А. 

2.2 Продолжить разработку программного обеспечения и технического 

оснащения приемной комиссии. 

Отв.: ректор Маринкин И.О., начальник информационно-аналитического 

отдела Смирнов В.В. 

Срок исполнения: контроль в течение года. 
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2.3 Актуализировать нормативно-правовую базу университета по 

вопросам приема.  

Отв.: начальник юридического отдела Акимова А.Б., ответственный 

секретарь приемной комиссии Харлов Н.А. 

Срок исполнения: до 01.02.2011. 

2.4 С учетом специфики факультетов и форм обучения разнообразить 

формы ранней профессиональной адаптации школьников. 

Отв.: начальник центра профориентации и содействия трудоустройству 

выпускников Баннова Е.С., деканы факультетов. 

Срок исполнения: контроль в течение года. 

2.5 С учетом изменившихся требований оформить в университете 

современную наглядную агитацию по приему в университет. 

Отв.: ректор Маринкин И.О., ответственный секретарь приемной комиссии 

Харлов Н.А. 

Срок исполнения: до 01.04.2011. 

 

 

 

 

Председатель Ученого совета, 

ректор ГОУ ВПО НГМУ Росздрава, 

д. м. н., профессор 

 

  

 

 

И.О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 

ГОУ ВПО НГМУ Росздрава 

д. м. н., профессор 

 

 

 

 

М.Ф. Осипенко 

 

 


