ПОСТАНОВЛЕНИЯ

Учёного совета Государственного образовательного учреждения высшего

профессионального образования «Новосибирский государственный

медицинский университет Федерального агентства по здравоохранению

и социальному развитию»

	19 октября 2010 г.
	
	протокол № 8


Анализ итогов учебной деятельности в ГОУ ВПО НГМУ Росздрава за 2009/2010 учебный год и задачи на 2010/2011 учебный год

Заслушав и обсудив доклад проректора по учебной работе, д. м. н., доцента Бромбина А. И., Ученый совет отмечает, что основным направлением в работе Департамента учебной работы весь учебный год было повышение качества профессионального образования. Активизации данного направления способствовал анализ уровня подготовки студентов, отзывы работодателей, выявленные в ходе регулярных плановых и внеплановых аудитов несоответствия и замечания, касающиеся проведения практических и семинарских занятий, лекций, зачетов, ведения учетно-отчетной и учебной документации.

В течение 2009/2010 учебного года Департаментом учебной работы были разработаны и внедрены примерные регламенты проведения практических, семинарских занятий, лекций, рекомендации проведения отработок пропущенных занятий, лекций, примерные протоколы анализа проведения открытого практического, семинарского занятия, лекции, проведено выборочное анкетирование студентов по изучению удовлетворенности учебными занятиями. Для ликвидации низкого уровня владения некоторых практических навыков и в рамках подготовки к итоговой государственной аттестации студенты лечебного, педиатрического факультетов отрабатывали навыки по осуществлению сердечно – легочной реанимации в фантомном классе ГОУ ВПО НГМУ Росздрава. 

Проанализировав результаты тестирования остаточных знаний студентов 4 курса лечебного факультета, проведенного в сентябре 2009 года Министерством здравоохранения и социального развития Российской Федерации, а также результаты неудовлетворительного тестирования студентов факультета экономики и управления в здравоохранении и факультета клинической психологии проведенного в январе 2009 года, Департаментом принято решение проводить ежегодно тренировочные тестирования студентов, начиная с 3-х курсов. 

Был организован конкурс на лучший учебно-методический комплекс по дисциплине или отдельный его компонент; конкурс на лучшее открытое практическое занятие, лучшую лекцию.

В течение 2009/2010 учебного года Департаментом учебной работы были разработаны и утверждены: Положение № 110-1/4 «О контроле текущей успеваемости студентов и промежуточной аттестации в ГОУ ВПО НГМУ Росздрава»; Положение № 110-1/6 «О порядке перевода, отчисления и восстановления студентов ГОУ ВПО НГМУ Росздрава»; Положение № 110-1/10 «Об условиях освоения образовательных программ высшего профессионального образования в сокращенные сроки обучения в ГОУ ВПО НГМУ Росздрава»; Положение № 123/2 «Об административно-организационных процедурах приема, обучения и отчисления иностранных учащихся в ГОУ ВПО НГМУ Росздрава»; Положение № 123/4 «О тестировании граждан зарубежных стран по русскому языку как иностранному».

В перспективных планах работы Департамента учебной работы отмечается: переход на ГОС третьего поколения - сегодня ФГОС – переход от знаний, умений, навыков к компетенциям; освоение компетенций будет отслеживаться путем мониторинга знаний, практических навыков студентов; через результаты мониторинга будет отслеживаться преемственность и последовательность освоения студентами знаний, умений, навыков. 

Кроме того, необходимо повысить значимость и роль ЦМК, ЦКМС. А в образовательном процессе применять  новые педагогические и информационные технологии.

Таким образом, главным направлением в работе Департамента учебной работы является подготовка востребованного высококвалифицированного выпускника, а в реализации процессов обеспечения качества обучения должны быть вовлечены все участники организации  и реализации учебного процесса: сотрудники администрации, преподаватели, студенты.

Ученый совет постановляет:

1. Признать работу Департамента учебной работы удовлетворительной.

2. Департаменту учебной работы ГОУ ВПО НГМУ Росздрава :

а)
продолжить реализацию политики ГОУ ВПО НГМУ Росздрава в вопросах подготовки востребованного высококвалифицированного выпускника.

б)
с целью подготовки конкурентноспособного выпускника продолжить использовать для отработки практических навыков базу учебно-методического центра, современные информационные технологии.

Отв.: проректор по учебной работе Бромбин А.И., проректор по постдипломному образованию Кондюрина Е.Г.

Срок: до 01.08.2011.

в)
совместно с Департаментом лечебной работы разработать план повышения квалификации профессорско-преподавательского состава как специалиста – врача на ближайшие три года.

Отв.: проректор по учебной работе Бромбин А.И., проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л., начальник отдела кадров Кох О.А.
Срок: до 30.12.2010.

г)
подготовить предложения по проведению учебного процесса в рамках мастер-класса по лекции, практическому занятию.

Отв.: проректор по учебной работе Бромбин А.И., руководитель центра повышения квалификации преподавателей Васькина Е.А.

Срок: до 30.12.2010.

д)
оптимизировать штатное расписание ППС ГОУ ВПО НГМУ Росздрава с учетом рекомендаций Минобрнауки России и Минздравсоцразвития России.

Отв.: проректор по учебной работе Бромбин А.И.

Срок: до 01.03.2010.

е)
организовать работу с электронным библиотечным фондом.

Отв.: проректор по учебной работе Бромбин А.И., директор библиотеки Половникова В.П.

Срок: до 01.06.2011.

ж)
продолжить внедрение независимого контроля знаний студентов (плановый, внеплановый).

Отв.: проректор по учебной работе Бромбин А.И., начальник отдела контроля качества образования Попова А.А.

Срок: Контроль в течение года.

з)
усилить ответственность заведующих кафедрами по проведению анализа результатов независимого контроля знаний студентов (ФЭПО, АСТ).

Отв.: проректор по учебной работе Бромбин А.И., начальник отдела контроля качества образования Попова А.А.

Срок: до 30.12.2010.

и)
определить критерии оценок всех видов контроля обученности студентов (устные формы; тестирование; контрольные, курсовые, дипломные работы; решение ситуационных задач; выполнение практических манипуляций/умений, защита студенческой истории болезни, реферирование, самостоятельные творческие работы студентов и т.п.

Отв.: проректор по учебной работе Бромбин А.И., начальник отдела контроля качества образования Попова А.А.

Срок: до 01.06.2011.

3. Контроль за исполнение настоящего решения возложить на проректора по учебной работе Бромбина А.И. и комиссию для контроля за выполнением решений Ученого совета ГОУ ВПО НГМУ Росздрава.

	Председатель Ученого совета,
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