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Пути совершенствования медицинской деятельности, повышения качества 
лечебной работы. Взаимодействие клинических кафедр с базовыми 

лечебными учреждениями. Анализ и перспективы 
 

Заслушав и обсудив доклад проректора по лечебной работе 
Потеряевой Е.Л., Ученый совет отмечает, что за отчетный период Департаментом 
лечебной работы была проделана определенная работа по координации 
деятельности ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России и клинических баз в 
соответствии с требованиями законодательства и стратегией развития вуза, по 
организации и контролю практической подготовки обучающихся, обеспечению 
санэпидблагополучия и организации медицинского обслуживания сотрудников и 
студентов. 

Ученый совет отмечает эффективное взаимодействие ГБОУ ВПО НГМУ 
Минздрава России и практического здравоохранения Новосибирской области. 
Так, в 2014 году коллективами 51 клинической кафедры университета на 68 
клинических базах выполнен большой объем консультативной                  
лечебно-диагностической и методической работы, в лечебный процесс внедрено 
значительное количество современных медицинских технологий, в том числе 
высокотехнологичных видов медицинской помощи; сотрудники ГБОУ ВПО 
НГМУ Минздрава России привлекаются к работе в практическом 
здравоохранении в качестве главных специалистов МЗ НСО, а также в составе 
специальных советов (экспертных, аттестационных, методических, 
координационных и др.), активно участвуют в работе научно-практических 
обществ, Новосибирской областной Ассоциации врачей и в проведении 
благотворительных Акций для населения Новосибирской области. 

Департаментом лечебной работы в 2014 году проводился большой объем 
работы по обеспечению санэпидблагополучия сотрудников и обучающихся: 
завершена аттестация рабочих мест, регулярно проводятся мероприятия по 
производственному контролю и улучшению условий труда. Практически все 
сотрудники и студенты ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России в 2014 году прошли 
периодический или диспансерный медицинский осмотр, в здравпункте 
проводится диспансеризация студентов. Департаментом лечебной работы 
организованы флюорографическое обследование и вакцинация сотрудников и 
студентов вуза. 

В 2014 году существенно расширена лечебно-диагностическая база клиники 
«Медицинский консультативный центр» ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России: 
приобретено новое оборудование для лабораторной, лучевой, в т.ч.           
рентген-диагностики, активно развивается реабилитационное направление с 
соответствующим приборным физиотерапевтическим и кадрово-методическим 



обеспечением. 
Вместе с тем, в организации лечебно-диагностического и образовательного 

процесса на клинических базах имеются отдельные недостатки: недостаточно 
используется кадровый и лечебно-диагностический потенциал клинических баз в 
образовательном процессе, на отдельных клинических кафедрах имеет место 
низкая консультативная активность сотрудников. 

Важной задачей в 2015 году является актуализация нормативно-правовой 
базы сотрудничества ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России и ЛПУ в соответствии 
с требованиями законодательства Российской Федерации. 
 

Ученый совет постановляет: 
 
1. Признать работу Департамента лечебной работы в 2014 году 

удовлетворительной. 
 

2. Продолжить деятельность Департамента лечебной работы по заключению 
договоров о сотрудничестве ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России и 
клинических баз в соответствии с требованиями Приказа Министерства 
здравоохранения Новосибирской области от 14.01.2015 г. № 24 «О 
практической подготовке …»  
Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л.  
Срок исполнения: до 30.06.2015 г. 
 

3. Поручить Департаменту лечебной работы ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава 
России совместно с юридическим отделом разработать и представить на 
утверждение Регламент по взаимодействию ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава 
России и клинического лечебно-профилактического учреждения в 
соответствии с требованиями современной нормативной базы. 
Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л., начальник 
юридического отдела Акимова А.Б. 
Срок исполнения: до 30.04.2015 г. 
 

4. Активизировать работу по эффективному взаимодействию  с 
Новосибирской областной Ассоциацией врачей, увеличению численности 
первичной организации ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России.  
Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л. 
 

5. Оптимизировать деятельность Департамента лечебной работы по 
медицинским осмотрам и вакцинации сотрудников, диспансеризации 
студентов ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России, повысить ее 
эффективность и качество.  
Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л., заведующий 
здравпунктом Слабухина А.Л. 
Срок исполнения: контроль в течение года. 
 

6. Активизировать работу клиники «Медицинский консультативный центр» 
по повышению консультативной активности специалистов-сотрудников 



ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России, организации и проведению 
медицинских осмотров, внедрению и развитию современных 
конкурентоспособных клинико-диагностических и медико-
организационных технологий. 
Отв.: проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л., директор МКЦ 
Маринкина О.И. 
Срок исполнения: контроль в течение года. 
 

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
проректора по лечебной работе Потеряеву Е.Л. и комиссию для контроля за 
выполнением решений Ученого совета ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава 
России. 

 
 
 
 
Председатель Ученого совета, ректор 
ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России, 
д. м. н., профессор 
 
  

 
 
И.О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 
ГБОУ ВПО Минздрава России  
д. м. н., профессор 

 

 

 
 
М.Ф. Осипенко 
 

 


