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Ученый совет ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России заслушав и обсудив 

доклад проректора по постдипломному образованию Кондюриной Е.Г., 
констатирует, что Департамент последипломного образования ГБОУ ВПО НГМУ 
Минздрава России продолжает активно внедрять требования Всемирной 
федерации по медицинскому образованию наряду с принципами Болонской 
декларации и Концепции развития непрерывного профессионального 
медицинского образования. Департамент последипломного образования 
осуществляет профессиональную послевузовскую подготовку, дополнительное 
профессиональное образование врачей, провизоров, реализуя инновационные 
образовательные программы по различным направлениям медицины, фармации и 
управления здравоохранением и общественным здоровьем. 

Подразделениями Департамента ПДО в 2014 г. выполнен большой объем 
работы: 

В ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России в 2014 завершили обучение 552 
интерна по 28 специальностям и 173 ординатора по 50 специальностям. В 
соответствии с ФГОС изменена структура образовательных программ в 
интернатуре и ординатуре. Проведен перевод учебно-методических комплексов 
на электронную площадку ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России, внедряются 
дистанционные формы обучения и контроля знаний. В целях профориентации 
проведено 2 ярмарки вакансий. 

На факультете повышения квалификации и профессиональной 
переподготовки врачей повысили квалификацию 6101 врач по 74 специальностям, 
в том числе 1485 за счет бюджета. Профессиональную переподготовку получили 
779 специалистов, общее усовершенствование 4077, тематическое 
усовершенствование 655 врачей. 

В Центре повышения квалификации и профессиональной переподготовки 
специалистов здравоохранения повысили квалификацию 1434 средних 
медицинских работника, из них 768 человек на выездных циклах. 

В Сертификационном центре прошли тестирование 4623 слушателей ФПК и 
ППв, 1516 врачей перед аттестацией, 725 интернов и клинических ординаторов 
(всего 6864 человека). 

В 2014 году в ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России было продолжено 
создание многоуровневой системы по отработке практических навыков и умений 
у студентов, интернов, клинических ординаторов, практических врачей на циклах 
повышения квалификации и профессиональной подготовки, проводимых на базе 



Межрегионального образовательного центра высоких медицинских технологий 
(далее МОЦ ВМТ).  

В 2014 году по заданию Департамента кадровой политики Министерства 
здравоохранения РФ разработана  Концепция развития Общероссийской системы 
симуляционного обучения.  

Департамент ПДО  активно работает над созданием единой 
образовательной среды, внедряет современные дистанционные технологии,  
дискретное обучение. 

Деятельность Департамента ПДО направлена на удовлетворение 
потребностей системы здравоохранения Новосибирской области в 
последипломном обучении врачей и средних медицинских работников. Основным 
заказчиком образовательных услуг является Министерство здравоохранения 
Новосибирской области. 

Все кафедры ФПК и ППв имеют достаточное количество компьютеров, 
проекционной аппаратуры, кино- и аудиотехники. 

 
Вместе с тем Ученый совет отмечает: 

1. Важной задачей является подготовка к внедрению системы непрерывного 
медицинского образования (НМО) с акцентом  на разработку таких 
элементов, как электронные методические пособия, фильмы и 
дистанционные технологии.  

2. Необходимо вести подготовку к грядущей аккредитации врачей (январь 
2016 г.). Целесообразно создание на базе Департамента ДПО центра 
аккредитации врачей, что даже в пределах Новосибирской области внесет 
существенный вклад в конкурентоспособность вуза в целом.  

3. В свете современных трендов необходимо большее внимание уделить 
обучению врачей первичного звена с акцентом на такие направления как: 
профилактическая медицина, паллиативная помощь, реабилитология, 
гериатрия. 

4. Материально-техническая база кафедр ФПК и ППв, сертификационного 
центра и МОЦ ВМТ нуждается в дальнейшем укреплении. 

5. Необходимо дальнейшее совершенствование практической клинической 
подготовки врачей-интернов, клинических ординаторов и слушателей ФПК 
и ППв. 

 
Учёный совет постановляет: 

 
1. Признать работу Департамента последипломного образования ГБОУ ВПО 

НГМУ Минздрава России удовлетворительной. 
 

2. Считать приоритетными задачами Департамента ПДО в 2015 году 
следующие: 
2.1. Создание в 2015 году на базе Межрегионального образовательного 

центра высоких медицинских технологий первого в России 
Федерального симуляционно-аттестационного центра на площадях 
реконструируемого морфологического корпуса ГБОУ ВПО НГМУ 
Минздрава России.  



Отв.: ректор Маринкин И.О., директор МОЦ ВМТ Пахомова Ю.В. 
Срок исполнения: до 31.07.2016. 
 

2.2. Развитие единой образовательной среды (внедрение в учебный 
процесс электронных УМКД, продолжение подготовки к внедрению в 
учебный процесс современных методов и форм дистанционного 
обучения, интерактивного и симуляционного обучения).  
Отв. декан ФПК и ППв Ким Ю.О. и заведующий центром 
интернатуры и ординатуры Зеленская В.В., зав. Центром ПК и ППСЗ 
К.Ю.Макаров. 
Срок исполнения: контроль в течение года. 
 

2.3. Развитие материально-технической базы МОЦ ВМТ по приобретению 
роботов-пациентов, виртуальных симуляторов и интерактивных 
манекенов тренажеров для отработки практических навыков 
студентами, интернами, ординаторами и врачами.  
Отв. ректор Маринкин И.О. 
Срок исполнения: контроль в течение года. 
 

2.4. Внедрение системы управления симуляционным центром METI 
LEARNING SPACE,  реализация практической подготовки студентов, 
интернов, ординаторов, врачей и специалистов здравоохранения с 
помощью симуляционных образовательных технологий, внедрение 
технологий дистанционного, интерактивного и электронного 
обучения в процесс практической подготовки обучающихся 
различных категорий.  
Отв. директор МОЦ ВМТ Пахомова Ю.В. 
Срок исполнения: контроль в течение года. 
 

2.5. Увеличение в 1,5 раза пропускной способности сертификационного 
центра за счет увеличения площади и смены устаревшего 
оборудования и программного обеспечения.  
Отв.: ректор Маринкин И.О., начальник отдела информатизации 
Прокушев Ю.А. 
Срок исполнения: контроль в течение года. 
 

2.6. Совместно с Минздравом НСО и Новосибирской областной 
ассоциацией врачей разработка положения о накопительной системе 
кредитно-зачетных единиц для специалистов с высшим медицинским 
и фармацевтическим образованием.  
Отв. проректор по постдипломному образованию Кондюрина Е.Г., 
проректор по лечебной работе Потеряева Е.Л., координатор – ученый 
секретарь Осипенко М.Ф. 
Срок исполнения: 31.12.2015. 
 

3.  Отчитаться о выполнении пункта п.2.6. – 31.12.2015.  
Отв.: ученый секретарь Осипенко М.Ф. 



 
4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на  проректора 

по постдипломному образованию Кондюрину Е.Г. и комиссию для 
контроля за выполнением решений Учёного совета ГБОУ ВПО НГМУ 
Минздрава Российской Федерации. 

 
 
 
 
Председатель Ученого совета, ректор 
ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России, 
д. м. н., профессор 
 
  

 
 
И.О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 
ГБОУ ВПО Минздрава России  
д. м. н., профессор 
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