ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ 
ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ, ОТНОСЯЩИХСЯ К ПРОФЕССОРСКО-ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОМУ СОСТАВУ
(Положение № 109/7 изм. и доп.от 21.05.2019 протокол № 5)
Претендент участвует в конкурсе по личному заявлению.
Срок подачи заявления для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, - один месяц со дня опубликования объявления о конкурсе. 

Список документов для сотрудников, работающих в университете:

· мотивированное заключение кафедры;
· выписка из протокола заседания кафедры;
· отчет о работе за истекший период;
· список опубликованных учебных изданий и научных трудов по форме № 16;

· согласие на обработку персональных данных;

· справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования.

Список документов для сотрудников, не работающих в университете:

· личный листок по учету кадров;

· автобиография;

· список опубликованных учебных изданий и научных трудов по форме № 16;

· согласие на обработку персональных данных;
· копии документов об образовании, ученой степени, ученого звания, квалификации;

· справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, заверенные;
· дополнительные документы по усмотрению претендента. 
Претенденты представляют документы в информационно-технический отдел Ученого совета университета по адресу: ул. Красный проспект, д. 52, г. Новосибирск, 630091, тел./факс 202-02-44, комната 204
