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О мониторинге деятельности ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России 
 
 

Заслушав и обсудив доклад начальника отдела контроля качества образования 
ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России д. м .н., доцента Поповой А. А., Ученый совет 
отмечает, что выполнение всех показателей мониторинга эффективности 
деятельности образовательной организации и «Дорожной карты» имеет большое 
значение, так как являются вариантами оценки качества образовательной 
деятельности.  

Результаты мониторинга по основным направлениям деятельности ФГБОУ 
ВО НГМУ Минздрава России за период 2014–2015 гг., продемонстрировали, что 
университет стабильно относится к числу эффективных вузов: из семи 
общепринятых показателей выполнено шесть. При этом, в сравнении с 2014 годом, 
ряд показателей усилили свои позиции: международная деятельность (+ 34,9 %); 
финансово-экономическая деятельность (+ 5,7 %); заработная плата профессорско-
преподавательского состава (+ 2,8 %); трудоустройство (+ 6 %). 

По одному показателю – научно-исследовательская деятельность – пороговое 
значение не достигнуто. При этом, в сравнении с 2014 годом,  значение данного 
показателя уменьшилось на 8,1 %.  

Анализируя составляющие подпоказатели направления «Научно-
исследовательская деятельность», и процент их выполнения, оказалось, что за 
период 2015 года не достигнуты пороговые значения у следующих подпоказателей: 
число публикаций организации, индексируемые в системе РИНЦ на  
100 научно-педагогических работников (НПР); общий объем  
научно-исследовательской и опытно-конструкторской работы (НИОКР); удельный 
вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации; доходы от 
НИОКР (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного НПР; количество 
лицензионных соглашений; удельный вес средств, полученных образовательной 
организацией от использования результатов интеллектуальной деятельности, в 
общих доходах образовательной организации; удельный вес численности НПР без 
ученой степени – до 30 лет, кандидатов наук – до 35 лет, докторов наук – до 40 лет; 
количество научных журналов, в т.ч. электронных, издаваемых образовательной 
организацией; количество полученных грантов за отчетный период на 100 НПР. 

В то же время, следует отметить, что ряд подпоказателей данного раздела 
были значительно перевыполнены. Так, суммарный импакт-фактор при 
запланированном пороговом значении 48, в 2015 г. составил 219 (увеличение 
показателя произошло в 4,6 раза); суммарный индекс Хирша: пороговое значение – 
900, в 2015 г. показатель достиг 1 380 (что больше по сравнению с предыдущим 



годом в 1,5 раза). 
Результаты научных исследований сотрудников ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России опубликованы в 929 научных статьях в журналах, входящих в  
БД РИНЦ, из них 749 статей в журналах. Также, сотрудники ФГБОУ ВО НГМУ 
Минздрава России имеют 157 публикаций в научных журналах, входящих в  
БД Web of Science и БД Scopus. В 2015 году публикации сотрудников университета 
были процитированы 3 069 раз (по данным РИНЦ). 

Показатели «Дорожной карты» выполнены практически в полном объеме, за 
исключением одного: объем научно-исследовательской и опытно-конструкторской 
работы в расчете на одного научно-педагогического работника. 

Учитывая связанные с возрастающими и быстро меняющимися требованиями 
ведомственных министерств к образовательным организациям, недостаточное их 
финансирование, Ученый совет отмечает возможные риски реализации «Дорожной 
карты» университета, сохранения позиции эффективного вуза. 

Исходя из полученных и проанализированных итогов мониторинга по 
основным направлениям деятельности образовательной организации высшего 
образования ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, можно сделать вывод об 
удовлетворительной реализации «Дорожной карты» университета на 01.01.2016 г.  

 
Ученый совет постановляет: 

 
1. Признать работу ректората, всех департаментов университета  

удовлетворительной. 
 

2. Поручить Департаментам учебной работы, научной работы, последипломного 
образования, лечебной работы, воспитательной и социальной работы, 
административной и кадровой работы, управлению экономики и финансовой 
деятельности:  
а) продолжить реализацию «Дорожной карты» ФГБОУ ВО НГМУ 

Минздрава России. 
Отв.: проректор по учебной работе Евстропов А. Н.; проректор по научной 

работе Поспелова Т. И.; проректор по постдипломному образованию, 
Кондюрина Е. Г.; проректор по лечебной работе Потеряева Е. Л.; 
проректор по воспитательной  и социальной работе Бакулин К. А.; 
начальник управления экономики и финансовой деятельности 
Эмедова М. А.; проректор по общим вопросам Прокушев Ю.А.; все 
деканы. 

Срок: до 01.01.2018 г. 
 

3. Поручить Департаменту по научной работе:   
а) разработать и реализовать мероприятия, обеспечивающие выполнение 
показателей мониторинга эффективности деятельности и «Дорожной карты» 
по направлению «Научно-исследовательская деятельность». 
Отв.: проректор по научной работе Поспелова Т. И. 
Срок: до 01.01.2017 г.  
 



4. Контроль за исполнение настоящего решения возложить на ректора ФГБОУ 
ВО НГМУ Минздрава России Маринкина И. О. и комиссию для контроля за 
выполнением решений Ученого совета ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России. 

 
 
 
 

Председатель Ученого совета, ректор 
ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России, 
д. м. н., профессор 
 
  

 
 
И.О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 
ФГБОУ ВО НГМУ Минздрава России  
д. м. н., профессор 

 

 

 
 
М.Ф. Осипенко 
 

 
 


