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Заслушав и обсудив доклад проректора по последипломному образованию 

Кондюриной Е.Г. Ученый совет ГБОУ ВПО НГМУ Минздравсоцразвития России 

констатирует, что Департамент ПДО Новосибирского государственного 

медицинского университета активно внедряет требования Всемирной федерации 

по медицинскому образованию наряду с принципами Болонской декларации и 

Концепции развития непрерывного последипломного образования (АСМОК-

2010). Департамент последипломного образования осуществляет 

профессиональную послевузовскую подготовку, дополнительное 

профессиональное образование врачей, провизоров, реализуя инновационные 

образовательные программы по различным направлениям медицины, фармации и 

управления здравоохранением и общественным здоровьем. 

Подразделениями Департамента ПДО в 2011 г. выполнен большой объем 

работы: 

Отделом интернатуры и клинической ординатуры было выпущено 614 

интернов по 29 специальностям и 134 клинических ординатора по 30 

специальностям. 

На факультете повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки врачей повысили квалификацию 6343 врача по 65 

специальностям, в том числе 1464 за счет бюджета. Профессиональную 

переподготовку получили 1002 специалиста, общее усовершенствование 1436, 

тематическое усовершенствование 3905 врачей. 

В Центре повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

специалистов здравоохранения повысили квалификацию 1614 средних 

медицинских работника, из них 845 человек на выездных циклах. 

В Сертификационном центре прошли тестирование 4079 слушателей ФПК 

и ППв, 675 интернов и клинических ординаторов (всего 4754 человека). 

В 2011 году Межрегиональным образовательным центром высоких 

медицинских технологий (далее МОЦ ВМТ) переработаны и дополнены УМКД 

серии электронных учебных изданий «Практическая медицина Сибири», 

предназначенные для послевузовской подготовки специалистов в клинической 

ординатуре в количестве 55 дисков и в интернатуре в количестве 28 дисков. В 

2011 году МОЦ ВМТ были зарегистрированы и перерегистрированы в ФГУП 

НТЦ «ИНФОРМРЕГИСТ» 52 электронных учебных издания серии 

«Практическая медицина Сибири» для циклов профессиональной подготовки и 

переподготовки врачей. 



На базе МОЦ ВМТ в 2011 году было проведено 12493 практических 

занятия, в том числе 1723 для студентов, 3501 для интернов, 6189 для врачей и 

1080 для обучающихся прочих категорий. 

В 2011 году в МОЦ ВМТ продолжена работа по наполнению учебными 

курсами и тестами системы дистанционного обучения LMS MOODLE, на 

практических занятиях внедрен ежедневный интерактивный тестовый контроль 

уровня знаний для всех категорий обучающихся с помощью систем голосования 

(Turning Point и Hitachi Verdict Pius). 

В 2011 году МОЦ ВМТ был награжден дипломом лауреата национального 

конкурса «Лучшие учебные центры Российской Федерации - 2011» за «Высокое 

качество образовательных услуг», награжден Большой золотой медалью и 

дипломом ITE «Сибирская ярмарка» «УЧСИБ-2011» за «Комплекс электронных 

образовательных ресурсов для системы непрерывного профессионального 

образования врачей», стал Лауреатом конкурса продукции, услуг и технологий 

«Новосибирская марка» за «Обновление содержания образования и внедрение 

современный образовательных технологий». 

Деятельность Департамента ПДО направлена на удовлетворение 

потребностей системы здравоохранения Новосибирской области в 

последипломном обучении врачей и средних медицинских работников. 

Основным заказчиком образовательных услуг является Министерство 

здравоохранения Новосибирской области. 

В учебном процессе ФПК и ППв широко используются компьютерные 

программы. Компьютерное тестирование позволяет проводить постоянный 

контроль и самоконтроль знаний курсантов. 

Все кафедры ФПК и ППв имеют достаточное количество компьютеров, 

проекционной аппаратуры, кино- и аудиотехники, негатоскопов. 

В 2011 году за счет средств бюджетных ассигнований было приобретено 

для оснащения учебных классов МОЦ ВМТ современное тренажерное 

оборудование: 

– виртуальный робот-симулятор пациента ESC для отработки оказания 

врачебной помощи и реанимационных пособий в экстренных 

ситуациях, производитель METI (США); 

– виртуальный робот-симулятор новорожденного НЬЮБОРН, 

производитель GAUMARD (США); 

– манекены-тренажеры Resusci Anne Skillguide «Оживленная Анна» с 

контроллером (3 шт.), производитель Laerdal Medical AS (Норвегия); 

– виртуальный симулятор для отработки навыков родовспоможения и 

оказания приемов неотложной медицинской помощи в акушерской 

практике НОЭЛЛЬ, производитель GAUMARD (США); 

– виртуальный симулятор УЗИ УльтраСим УСТ, производитель MedSim 

(Israel); 

– тренажер люмбальной пункции, производитель GAUMARD (США). 

 

Вместе с тем Ученый совет отмечает: 

1. Материально-техническая база кафедр ФПК и ППв, сертификационного 

центра и МОЦ ВМТ нуждается в дальнейшем укреплении. 



2. На выездных циклах ограничена практическая составляющая повышения 

квалификации врачей. 

3. Преподаватели ФПК и ППв в основном повышают свою квалификацию на 

местной базе. 

4. Необходимо дальнейшее совершенствование практической клинической 

подготовки врачей-интернов, клинических ординаторов и слушателей ФПК 

и ППв. 

 

Ученый совет постановляет: 

 

1. Одобрить деятельность структурных подразделений Департамента ПДО по 

повышению квалификации специалистов. 

 

2. Считать приоритетными задачами Департамента ПДО в 2012 году 

следующие: 

совершенствование методической работы на ФПК и ППв, организация 

подготовки врачей первичного звена по совершенствованию практических 

навыков на базе МОЦ ВМТ, продолжение подготовки к внедрению в 

учебный процесс современных методов и форм дистанционного обучения. 

На кафедрах ФПК и ППв разработать квалификационные требования к 

уровню подготовки специалистов: терапевтов, хирургов и др. включая 

перечень знаний, умений и навыков, которыми должны овладеть слушатели 

к концу срока обучения.  

Отв.: декан ФПК и ППв Ким Ю.О. 

Срок: до 30.12.2012. 

 

3. Переработать в соответствии с федеральными государственными 

требованиями учебные планы подготовки в интернатуре и клинической 

ординатуре. Провести анализ баз подготовки клинических интернов и 

ординаторов. Продолжить внедрение в образовательный процесс 

дистанционных форм обучения и контроля знаний. 

Отв.: заведующий центром интернатуры и ординатуры Зеленская В.В. 

Срок: до 30.12.2012. 

 

4. Продолжить развитие материально-технической базы МОЦ ВМТ по 

приобретению виртуальных симуляторов и тренажеров для отработки 

практических навыков студентами, интернами, ординаторами и врачами. 

Отв.: ректор Маринкин И.О. 

Срок: до 30.12.2012. 

 

5. Внедрить на базе МОЦ ВМТ систему управления обучением  

METI LEARNING SPACE. 

Отв.: начальник отдела информатизации Прокушев Ю.А., руководитель 

МОЦ ВМТ Пахомова Ю.В. 

Срок: до 30.12.2012. 

 



6. Продолжить разработку и выпуск электронных учебных изданий, 

внедрение технологий интерактивного обучения, разработку учебных 

курсов в системе управления обучением LMS Moodle. 

Отв. Руководитель МОЦ ВМТ Пахомова Ю.В. 

Срок: до 30.12.2012. 

 

7. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на проректора 

по последипломному образованию Кондюрину Е.Г. и комиссию для 

контроля за выполнением решений Ученого совета ГБОУ ВПО НГМУ 

Минздравсоцразвития России. 

 

 

 

 

Председатель Ученого совета, 

ректор ГОУ ВПО НГМУ Росздрава, 

д. м. н., профессор 

 

 
 

 

 

И.О. Маринкин 

Ученый секретарь Ученого совета 

ГОУ ВПО НГМУ Росздрава 

д. м. н., профессор 
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