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<Научпое обоснование системы врачебных прOфессионалыIых компетенций
в профпатологии) на соискание учёной степени доктора медицинских наук

по научной специальности 3.2.4. Медицина труда.

Проблема сохранения профессионального здоровья в Российской Федерации относится к
числу социально значимых государственных задач, так как именно эта часть общества
обеспечивает экономическое благополучие и безопасность страны.

Особая роль в обеспечении профессионального здоровья, работоспособности и трудового
долголетия на фоне нарастающей трудонедостаточности принадлежит врачам-профпатологам. От
их профессионализма при проведении предварительных и периодических медицинских осмотров,
диагностике профессионzlльных заболеваний, оценки профпригодности, экспертизе связи
заболеваний с профессией, лечении установленного профессионЕIльного заболевания и
медицинской реабилитации зависит эффективность деятельности всей профпатологической
службы по обеспечению профессионЕlльного здоровья.

Несмотря на богатый отечественный опыт организации оказания медицинской помощи

работающему населению, до последнего времени требования к трудовым и профессиональным
компетенциям специалистов ее окtlзывающим, отсутствовали. В связи с этим актуализация
ключевых пока:}ателеЙ трудовоЙ деятельности врача-профпатолога, качества его подготовки при
ОКаЗании МеДицинскоЙ помощи работающему населению страны, уровня квалификации на основе
СЛОХtИВшеЙся системы профессионаJIьных компетенциЙ имеет приоритетное значение в

РеаЛи3ации проблемы обеспечения профессионального здоровья и трудового долголетия.
ЩИССертационнаrI работа имеет чётко структурированную основу, захватывм этапы

р.ВВития медицины труда как науки, включtul и трудовую деятельность врачей, обеспечивающих
ТРУДОВОе Долголетие работающего населения, формирования её направлений, становления
профессион.lльных компетенций специалиста и оказания медицинской профильной помощи в
нестандартных условиях.

Щостоверность полученных автором результатов и выводов не вызывает сомнений, так как
ВЫВОДЫ базируются на достаточном количестве проведённых исследований.

.щиссертация имеет несомненную научную новизну: определены не только периодизация
ре}вития научно-практической проблемы обеспечения здоровья работающего населения в России,
но и формирование структуры её нозологических форм и направлений. Впервые дано научно
обоснование системы профессиональных компетенций врача-профпатолога, что обеспечит в
бУдУщем стратегическое р€ввитие трудовой деятельности специilлистов по оказанию медицинской
помощи трудоспособному населению. Также впервые проведён анализ региончшьньrх особенностей
деятельноСти систеМы профпатологичесКой помоЩи в период нестандартных условий пандемии
новой коронulвирусной инфекции covlD-lg, подтверждшощий многовекторность и вьlявивший
много необходимьrх особенностей профессиональных компетенций врача-профпатолога в своей
трудовой деятельности.

Практическая значимость работы определяется разработанными и внедрёнными в научно-
практическую деятельность методическими рекомендациями кНовая коронавируснЕuI инфекция
COVID-l9: профессионtlльные аспекты сохрЕlнения здоровья и безопасности медицинских

работников>, подготовкой РеГЛаI\{еНТирующего оргiшизацию и проведение периодических
медицинских осмотров Приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации кОб
УГВеРЖДении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских
ОСМОТРОВ Работников, предусмотренных частью четвертоЙ статьи 213 Трулового кодекса Российской



Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или)

опасными производственными факторами, а таюке работаtrл, при выполнении которьrх проводятся

обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры) от 28.0 l .202 1 Ns 29н, а также

материалами, состzlвивIцими основу разработанного и утверждённого профстандарта <Врач-
профпатолог>. Материапы диссертации были использованы в ФГБОУ ВО кКазанский
ГосУдарственныЙ медицинскиЙ университет) Министерства здравоохранения Российской
Федерации используются при разработке основной профессиональной образовательной програп{мы
по специaльности 3 1 .08.44 <ПрофпатологиrI)).

По материаJIам исследованиям опубликовано 62 наrIные работы, в том числе
l свидетельство о государственной регистрации базы данньrх и 32 статьи в наrlньrх журнЕrлах и
изданиях, включённьтх в перечень рецензируемьж наrIных издшtий, в которьж должны быть
опубликованы основные наr{ные результаты диссертаций на соискание уlеной степени кандидата
наук, на соискание 1^lеной степени доктора наук, из них 30 статей в журналах, входящих в
Международные реферативные базы данньrх и систем цитировtlния Scopus, PubМed и WoS.

Заклrочение. .Щиссертационнzш работа Шигана Е.Е. <Научное обоснование системы
врачебных профессиональных компетенций в профпатологии)), является законченным научно-
КВалификационным исследованием. По своеЙ актуальности, научной новизне, теоретической и
ПРаКТИЧеСкоЙ значимости, достоверности полученных результатов и обоснованности выводов
диссертация соответствует требованиям п.п. 9-14 кПоложения о порядке присуждения учёных
степеней> (утв. Постановлением Правительства РФ от 24.09.20lз г. Ns 842, ь редакции от
l|,09.202l г. Nэ 1539), предъявЛяемыМ к диссертации на соискание учёной степени доктора наук,
а её автор заслуживает присуждения степени доктора медицинских наук по специальности з.2,4.
Медицина труда.
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