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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Медицинский консультативный центр (далее МКЦ) является структурным 
подразделением Государственного образовательного учреждения высшего 
профессионального образования «Новосибирский государственный медицинский' 
университет Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию» 
(далее Университет). 

1.2. МКЦ не имеет статуса юридического лица. 
1.3. МКЦ создается, реорганизуется и ликвидируется приказом ректора 

университета на основании решения Ученого совета Университета. 
1.4. МКЦ выделяются помещения и имущество для деятельности в 

соответствии с задачами и функциями МКЦ, изложенными в настоящем 
Положении. 

. 1.5. В своей деятельности МКЦ подчиняется ректору Университета, по 
вопросам лечебной работы - проректору по лечебной работе. 

1.6. Руководство деятельностью МКЦ осуществляет директор (или иное 
должностное лицо), который назначается ректором Университета. 

1.7. Материально-техническое развитие МКЦ, осуществляется за счет 
доходов от внебюджетной деятельности, добровольных пожертвований и целевых 
взносов физических и (или) юридических лиц. 

1.8. Доходы МКЦ направляются на: 
1.8.1. приобретение расходных материалов, необходимых для оказания 

услуг; 
1.8.2. расходы по аренде оборудования и приборов; 
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1.8.3. заработную плату; 
1.8.4. уплату налогов в соответствии с действующим законодательством РФ; 
1.8.5. надбавки, премиальные выплаты; 
1.8.6. материально-техническое развитие МКЦ. 
1.9. МКЦ может иметь печать, штампы. 

1.10. В своей деятельности МКЦ руководствуется действующий. 
Законодательством Российской Федерации, Основами Законодательства РФ Of 
охране здоровья граждан Конституцией РФ , Бюджетным кодексом РФ, Налоговый 
кодексом РФ, Уставом Университета, Коллективным договором Университета 
Правилами внутреннего распорядка Университета, приказами и распоряжениям? 
ректора Университета, настоящим Положением и другими локальным? 
нормативными актами Университета, принятыми в установленном порядке. 

Деятельность осуществляется на основании лицензии. 

2. СТРУКТУРА 

2.1 .Структура М К Ц утверждается решением Ученого совета Университета. 
2.2. В состав МКЦ входят: 
- административный аппарат; 
- отделение среднего и младшего медицинского персонала; 
- отделение медицинских осмотров и экспертизы качества медицинской 

помощи; 
- отделение консультативной диагностики; 
- отделение клиническо - лабораторной диагностики; 
- отделение стоматологии. 

- отделение терапевтической косметологии 
2.3. Штаты МКЦ утверждаются ректором Университета. 
2.4. К выполнению работ в МКЦ привлекаются: медицинские специалисты 

из числа профессорско-преподавательского состава, научные работники, 
инженерно-технические работники, технические исполнители, а также 
высококвалифицированные специалисты сторонних организаций, работающие по 
договорам гражданско-правового характера. 

2.5. Все сотрудники МКЦ пользуются правами, предусмотренными 
законодательством Российской Федерации, Уставом Университета, Коллективным 
договором Университета и настоящим Положением. 

2.6. Обязанности сотрудников МКЦ определены Трудовым кодексом 
Российской Федеращщ, должностными инструкциями и другими нормативно-
правовыми актами. 

3. ЗАДАЧИ 

3.1. Развитие, совершенствование и повышение качества оказания 
медицинской помощи населению и работникам Университета сверх программ 
обязательного медицинского страхования. 

3.2. Проведение экспертной работы. 
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3.3. Разработка и внедрение в практику здравоохранения новых технологий и 
совершенствование форм оказания медицинской помощи. 

4. Ф У Н К Ц И И 

В соответствии с задачами МКЦ проводит работу по следующим 
направлениям: 

4.1. Осуществление доврачебной медицинской помощи по: акушерскому делу, 
лабораторной диагностике, медицинским осмотрам ( предрсйсовым, 
послерейсовым), медицинскому массажу, организации сестринского дела, 
сестринскому делу, физиотерапии. Осуществление амбулаторном юл икл и пи ческой 
медицинской помощи, в том числе: а) осуществление первичной медико-санитарной 
помощи по: аллергологии и иммунологии, восстановительной медицине, 
гастроэнтерологии, дезе кой кардиологиищпфекциоппым болезням, кардиологии, 
контролю качества медицинской помощи, клинической лабораторной диагностике, 
неврологии, нефрологии, общественному здоровью и организации здравоохранения, 
оториноларингологии, офтальмологии, педиатрии, пульмонологии, ревматологии, 
рентгенологии, стоматологии, стоматологии детской, терапии, травматологии и 
ортопедии, урологии, физиотерапии, функциональной диагностике, хирургии, 
ультразвуковой диагности ке, oi щокри пологи и; в) осуществлен не 
специализированной медицинской помощи по: акушерству и гинекологии, 
гематологии, дерматовенерологии, детской хирургии, диабстологии, детской 
эндокринологии, косметологии (терапевтической), мануальной терапии, 
медицинской генетике, медицинским осмотрам (предварительным, пери одическим), 
пеопатологии, нейрохирургии, онкологии, ортодоптми, применению методов 
традиционной медицины, проф патологи и, психиатрии, психиатрии-наркологи и. 
психотерапии, рефлексотерапии, сердечно-сосудистой хирургии, стоматологии 
ортопедической, стоматологии тсрапсв'Тичсской. торакалы юй хирургии, 
ф тизиа трии, челюешо-л и целой хирургии, экспертизы профпригодности. 

4.2. Изучение и анализ медицинской и экономической эффективности, новых 
медицинских технологий, участие в их внедрение в практическое здравоохранение; 

4.3. Осуществление повышения квалификации работников МКЦ; 
4.4. 11ровсдс1ше ежегодного анализа результатов деятельности МК1 (; 

4.5. Обеспечение делопроизводства и документовсдспия по 
функционированию МК1 

4.6. Участие в организации и проведении семинаров, конференций, 
си mi юз иумов; 

4.7. Проведение мероприятий и приня тие мер но обеспечению безопасности 
жизни и здоровья сотрудников при осуществлении деятельности МКЦ в 
закрепленных за ним помещениях; 

4.8. Осуществление контроля за лечебпо-охраннтельным, санитарно-
гигиеническим и санитарно-эпидемиологическим режимом рабочая МК1 

4.У. Осуществление противоэпидемической, социально-просветительной 
работы с населением и среди медицинских кадров; 

4.10. Правила и нормы охраны груда, техники безопасности, 
производственной санитарии и противопожарной защиты; 
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4.11. Проведение мероприятий по техническом)'' обслуживанию 
техническому состоянию медицинского оборудования своими силами ил 
сторонних организаций. 

5. П Р А В А 

MKI { имеет право: 
5.1. В рамках своей компетенции требовать представления необходимо 

информации для решения задач от всех подразделений Университета; 
5.2. Давать рекомендации структурным подразделениям Университета и 

вопросам, относящимся к его компетенции и вытекающим из фупкцит 
определенных настоящим 1 [сложением; 

5.3. Заключать от имени Университета по доверенности .договор) 
гражданско-правового характера в рамках своей компетенции; 

5.4. Вести переписку от имени 'Университета по вопросам, входящим i 
компетенцию 1 (ентра; 

5.5. Представлять Университет во взаимоотношениях с любым! 
государственными и коммерческими организациями, предприятиями т 
учреждениями в установленном порядке по вопросам, относящимся к комнетепци) 
МКЦ; 

5.6. Представлять предложения ректору Университета о поощрепш-
сотрудпиков и информировать о нарушении правил внутреннего' распорядку 
сотрудниками МКЦ; 

5.7. Привлекать профессорско-преподавательский состав Университета !• 
деятельности МК1 [; 

5.8.11ривлскать для выполнения задач работников других организаций, а такжт 
частных лиц на договорной (кон трактной) основе; 

5.9. 11роизводить обмен опытом с другими лечебными и учебными 
заведениями. 

6. ( У П Ж Т С Т 1 Ш Ш О С 1 Ь 

MKI 1 песет ответственность за: 
6.1. Несвоевременное и некачественное исполнение работ, выполняемых в 

соответствии с возложенными па него задачами, а также в иных случаях, 
предусмотренных законодательством РФ, Уставом Университета, Действующими 
инструкциями и другими нормативными актами; 

6.2. Нарушение тгики отношении с пациентами и персоналом Университета; 
6.3. Несвоевременное предоставление отчетной документации по 

финансовой деятельности МК1 Ц 
6.4. 11с обеспечение сохранности и функционирования переданного МКЦ 

инвентаря и технического оборудования для обеспечения деятельности МКЦ; 
6.5. Несоблюдение норм действующего законодательства в области охраны 

труда, техники безопасности и служебной тайны. 
6.6. Нерациональное использование рабочего времени. трудовых, 

финансовых, материальных, информационных и технических ресурсов. 

I ЭКЗЕМПЛЯРА 



6.7. Несоблюдение в своей деятельности норм действующего 
законодательства РФ и внутренних нормативно-правовых актов Университета. 

7. ВТЛП MOOTI-IО Ш ЕН И Я 

7.1. МКЦ принимает к исполнению все решения Ученого совета 
Университета, приказы, распоряжения и другие локальные правовые акты но 
Университету в части, касающейся его деятельности. 

7.2. МКЦ осуществляет свою деятельность в сотрудничестве и взаимосвязи 
с факультетами, кафедрами и клиническими базами Университета, а так же с 
други м и уч реждс11 ия м и. 

7.3. По вопросам финансовой и хозяйственной деятельности МКЦ 
взаимодействует с группой экономического анализа Университета, отделом 
снабжения, общим и планово-финансовым отделами, другими отделами 
Университета. 

ПРОЕКТ ВНОСИТ: 
Ведущий Менеджер МКЦ 

I ОУ ВПО 111 МУ Росздрава 

« / тЦ/уЦу? X 20 / & у 

J 

СОГЛАСОВАНО: 

11роректор по лечебной работе 

ГОУ ВПО ПГМУ Росздрава 

« O i » A i T 20 7С1 • 

Начальник юридического отдела 

ГОУ ВПО 1 11 'МУ Росздрава 

< ф ё » т р у 

Главный бухгалтер 
ГОУ ВПО ПГМУ Росздрава 

« i (T» ОЦ 20 г 

ЕЛ. 11отеряева 

А.Б. Акимова 

М. А. Омсдова 
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Государственное бюджетное УТВЕРЖДЕНО 
образовательное учреждение Решением Ученого совета 

высшего профессионального обра:фв|нЙ/Г;;' ГД>С ВПО НГМУ 
«Новосибирский государственный Минздрава России 

медицинский университет» ;Д-ДТд.- Д«Д| |3 » О 9 2013 г № 6' 
Министерства здравоохрафния -

Российской Федерации;, ' ЧЦДДУ 
(ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России), '" ,. У у ^ К О П И $ 4 

Изменения и дополнения 
к Положению № 118/1 

О Медицинском консультативном центре 
ГОУ ВПО НГМУ Роездрава 

ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ 

К Положению № 118/1 « О Медицинском консультативном центре ГОУ 
ВПО НГМУ Роездрава», утвержденному решением Ученого Совета ГОУ ВПО 
НГМУ Роездрава от 22.06.2010 №6 (далее - Положение): 

1 На титульном листе, в наименовании, слова: «Положение № 118/1 О 
Медицинском консультативном центре ГОУ ВПО НГМУ Роездрава» 
заменить словами: «Положение № 118/1 О Клинике «Медицинский 
консультативный центр» ГБОУ ВПО НГМУ Минздрава России. 

2 Пункт 1.1. Положения изложить в следующей редакции: «Клиника 
«Медицинский консультативный центр» (далее - Клиника «МКЦ»), 
является структурным подразделением государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего профессионального образования 
«Новосибирский государственный медицинский университет» 
Министерства 'здравоохранения Российской Федерации (далее 
Университет)». 

3 Далее по тексту Положения с учетом ранее внесенных изменений и 
дополнений сокращение «МКЦ» заменить словами «Клиника «МКЦ» в 
соответствующих падежах. 

4 Пункт 2.2. Положения изложить-в следующей редакции: «В состав Клиники 
«МКЦ» входят: 
-Административный аппарат; 
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-Отделение среднего и младшего медицинского персонала; 
-Отделение медицинских осмотров и экспертизы качества медицинской 
помощи; 
-Отделение консультативной диагностики; 
-Отделение клиническо-лабораторной диагностики; 
-Отделение терапевтической косметологии; 
-Отделение восстановительной и реабилитационной медицины; 
-Дневной стационар; 
-Инновационная научно-диагностическая морфологическая лаборатория; 
-Комиссия по проведению медицинских осмотров для лицензирования на 
право владения и ношения оружия; 
-Комиссия по проведению медицинских осмотров водителей 
автотранспорта; 
-Комиссия по проведению медицинских осмотров при поступлении на 
работу и периодических медицинских осмотров; 
-Кабинет предрейсовых медицинских осмотров водителей 
автотранспортных средств; 

Все остальные пункты Положения остаются не измененными. 
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