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1. Общие положения 

1.1.  Лаборатория патологической физиологии иммунной системы 
(далее лаборатория ПФИС) является структурным подразделением 
Центральной научно-исследовательской лаборатории ГБОУ ВПО 
Новосибирского государственного медицинского университета Минздрава 
России (далее ЦНИЛ НГМУ), поэтому осуществляет свою деятельность в 
соответствии с Положением о ЦНИЛ НГМУ, базовыми документами НГМУ 
(Уставом, коллективным договором, правилами внутреннего распорядка) и 
нормативными документами Минобрнауки РФ, Минздрава РФ и Российской 
академии наук.  

1.2.  Лаборатория ПФИС ЦНИЛ руководствуется задачами ЦНИЛ по 
организации и выполнению плановых и инициативных научных 
исследований сотрудниками НГМУ, а также практическими врачами и 
научными сотрудниками других организаций, заключившими с НГМУ 
утвержденные ректором договоры о научно-практическом сотрудничестве и 
выполнении исследовательских и диагностических услуг/работ. 
Деятельность лаборатории ПФИС ЦНИЛ осуществляется в соответствии с 
годовыми планами научно-исследовательских работ и распоряжениями 
руководства НГМУ. 

 
 
 
 



2. Цели и задачи 

2.1 Лаборатория ПФИС ЦНИЛ ставит своей целью организацию и 
выполнение исследований наиболее актуальных проблем патологической 
физиологии иммунной системы и в частности при злокачественных 
новообразованиях. Спектр научных исследований лаборатории включает 
проблемы хронического воспаления и развития дисрегенераторных 
процессов.   
2.2 Участие в организации и проведении фундаментальных и 
прикладных научных исследований в НГМУ по решению актуальных задач 
диагностики, лечения и профилактики воспалительных заболеваний.  
2.3 Участие в подготовке и проведении научных экспериментов и 
обработке клинического материала совместно с сотрудниками кафедр НГМУ 
и Научно-исследовательских институтов посредством предоставления им 
экспериментальной базы, приборов и оборудования и оказания научно-
методической и консультативной помощи.  
2.4 Участие в подготовке научных кадров высокой квалификации 
через докторантуру, аспирантуру и соискательство. 

 
3. Функции 

 
Функциями лаборатории ПФИС вместе с другими 

подразделениями ЦНИЛ являются:  
3.1 организация и выполнение фундаментальных и прикладных 
исследований в области клеточной, молекулярной биологии и иммунологии;  
3.2 Планирование научно-исследовательской работы и анализ 
промежуточных и итоговых результатов при выполнении медико-
биологических научных исследований сотрудниками лаборатории и 
соискателями;  
3.3 Подготовка и оформление отчетов и публикаций по итогам 
научной деятельности; ведение учетно-отчетной документации;  
3.4 Создание и поддержание материально-технической базы 
лаборатории на современном уровне; рациональное использование 
расходных материалов;  
3.5 Организация научно-исследовательских работ в соответствии с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, правилами эксплуатации 
приборов и оборудования и правилами работы с химическими реактивами, в 
том числе высокотоксичными;  
3.6 Подготовка высококвалифицированных кадров научных 
работников (кандидатов и докторов наук);  
3.7 Научно-просветительская работа – организация тематических 
семинаров и конференций по итогам научно-исследовательских работ;  
3.8 Участие в работе проблемных комиссий НГМУ.  
3.9 Подготовка документов на списание в установленном порядке 
морально устаревшего или изношенного оборудования 

 
 



4. Структура 

 
4.1 Лаборатория ПФИС ЦНИЛ состоит из руководителя лаборатории, 
научных сотрудников и лаборантов, численность которых определяется 
штатным расписанием, исходя из объема работы.  
4.2 Руководство лабораторией ПФИС осуществляет руководитель, 
принимаемый на работу приказом ректора НГМУ по срочному трудовому 
договору, заключаемому на срок до 5 лет по результатам конкурсного отбора 
из числа специалистов в области иммунологии, биотехнологии и 
молекулярной биологии, имеющих ученую степень доктора наук, 
обладающих достаточным опытом научно-исследовательской работы.  
4.3 Научные сотрудники лаборатории ПФИС работают на постоянной 
основе (штатные сотрудники) и по совместительству.  
4.4 Все сотрудники лаборатории пользуются правами, 
предусмотренными законодательством Российской Федерации, Уставом 
университета, Коллективным договором университета, Правилами 
внутреннего распорядка университета и настоящим Положением. 
Обязанности сотрудников определены Трудовым кодексом РФ, 
должностными инструкциями и другими нормативно-правовыми актами. 

 
 
 

5. Права 

 
Лаборатория ПФИС ЦНИЛ имеет право:  

5.1 Проводить научные исследования в соответствии с планом научно-
исследовательских работ;  
5.2 Участвовать в определении тем научно-исследовательских работ 
ЦНИЛ;  
5.3 Использовать закрепленные за лабораторией ПФИС ЦНИЛ 
помещения для проведения научных исследований по плану научно-
исследовательских работ ЦНИЛ и других подразделений университета, 
выполняющих научно-исследовательские работы на базе ЦНИЛ, а также для 
хранения материальных ценностей ЦНИЛ;  
5.4 Прерывать исследования, проводимые на базе ПФИС ЦНИЛ, в 
случае нарушения исполнителями правил работ, техники безопасности и 
негуманного отношения к лабораторным животным исполнителей научно-
исследовательских работ и преподавателей кафедр, использующих животных 
в процессе обучения студентов;  
5.5 Докладывать результаты научно-исследовательских работ на 
ученых советах, научных конференциях и публиковать в открытой печати. 

 
 
 

 
 



6. Ответственность 

 
Сотрудники лаборатории ПФИС несут ответственность: 

6.1 за выполнение или невыполнение НИР:  
6.2 за своевременную подачу материалов, отражающих результаты 
исследований, в печать; 
6.3 за своевременную подачу материалов для оформления заявок на 
патент;   
6.4 за сохранение имущества лаборатории. 
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